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1. Bevezeto

A Hézirend szabélyoknak a betartdsa és betartatasa minden tanulo, dolgozé és mas alkalmazott
kotelessége, valamint joga az iskoldban. A Héazirend szabdalyai - mint a torvény felhatalmazéasan
alapulo iskolai belsd jogi normék - kotelezdek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden
személyre, tanuldra, sziilére, pedagogusra és mas alkalmazottra egyarant.

1.1. A Hazirend fogalma, célja

Az iskola hazirendje 4allapitja meg a Nemzeti Koznevelési Torvényben, tovabba a
jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jogok gyakorlasanak €s - a tanulményi kotelezettségek
teljesitésén kiviil - a kotelezettségek végrehajtasdnak modjat, tovabba az iskola, altal elvart
viselkedés szabdlyait. A hazirend célja az iskola belsd életének szabalyzasa.

Az intézmény a Hazirendjét az iskolai didkénkormanyzat (tovabbiakban DOK) véleményének
kikérésével a neveldtestiilet fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora tobbletkdtelezettség harul, a fenntartdé egyetértése sziikséges. A
Hézirend nyilvanos, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.

1.2. A Hazirend nyilvanossaga

Az iskola Hazirendje nyilvanos, megtekinthetd a székhely és a tagintézmények titkarsadgan,
valamint az iskola honlapjan a Dokumentumok mentiipont alatt.
(http://www.nagyothallo.info.hu/dokumentumok.html)

1.3. Tajékoztatas a Hazirendrol:

A Hazirendben foglaltakrol kérésre, illetve sziikség esetén az iskola vezetés, valamint
munkakozosségvezetok, osztalyfonokok adnak tajékoztatas.

A hazirend egy példanyat — a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012 (VIIL31) EMMI rendelet eldirasainak
megfeleléen — az iskoldba torténd beiratkozaskor, valamint a héazirend modositdsakor a
szliloének at kell adni.

Az osztalytonokok minden tanév elsd osztalyfonoki orain kotelesek megismertetni a tanuldkkal
a hazirend szdvegét €és azokat a szabalyokat, amelyek a tanuloi jogokkal és kotelességekkel
foglalkoznak.

Tovabba az osztalyfonokok minden tanév elsé sziildértekezletén kotelesek tajékoztatni a
sziiloket a Hazirend eldirdsairdl, az iskoldban érvényes belsd szabalyokrdl, az iskola
elvarasairol, a tanuloi- és sziildi jogokrodl és kotelességekrol.

1.4. Felfiilvizsgalat, moédositas feltételei

A feliilvizsgéalat eldirdsdnak célja, hogy a Hdazirend Osszhangban legyen a jogszabalyi
kornyezettel. Feliilvizsgalat indulhat a szabalyzat elfogadasdban érdekelt barmely fél
kezdeményezésére, valamely jogszabdly vagy intézményi belsé szabalyzat valtozasa, eldirasa
esetén. A mddosito inditvany elfogadasa az (1j Hazirend elfogadasanak rendje szerint torténik.


http://www.nagyothallo.info.hu/dokumentumok.html

1.5. A Hazirend jogszabalyi hattere
1.5.1. Jogszabalyi hattér

» anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

* anemzeti koznevelésrol szol6 torvény végrehajtasardl szolo 229/2012 (V111.28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Vhr.)

* a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szol16 20/2012 (V111.31) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Miikr.)

* aszakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény

» aszakképzésrol sz0l6 térvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet

* a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairol szolo 1999. évi XLII. torvény

* a nevelési -oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak
korérdl, valamint a targyakra vonatkozoé eljarasrend részletes szabalyairdl szolo
245/2024. (VII11. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)

» a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet

» a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi II. térvény

» aBiinteté Torvénykonyvrol sz616 2012. évi C. torvény

*  1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tdmogatasarol

e 328/2011. (XIIL. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyajté6 gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

1.5.2. intézmény belsé szabalyozo6i

« a Dr. Torok Béla Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast
Végz6 Iskola és Kollégium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,

« a Dr. Torok Béla Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast
Végzo Iskola és Kollégium Pedagogiai Programja.

A hazirend aktualizalasa a fent emlitett eldirasok alkalmazasaval és az iskola életében
bekovetkezett valtozasok figyelembevételével tortént.

2. A tanuldi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje

A tanul¢ - beleértve az egyéni munkarend szerint tanulot is - az iskoldval tanulo6i jogviszonyban
all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel Utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel a
Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgélat szakértdi véleménye alapjan torténik. A tanuldi jogviszony
a beiratas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapul6 jogait az el6bbi idéponttdl
kezdve gyakorolhatja. Jogszabdly, tovabba az iskola Hazirendje egyes jogok gyakorlasat az els6
tanév megkezdéséhez kotheti.



2.1.  Vendégtanuloi jogviszony létesitése

Vendégtanuldi jogviszony 1étesitésére az alabbi esetekben jogosult a tanulo:

* atanulo olyan tantargyat szeretne tanulni, amelyet sajat iskoldjaban nem tanitanak,
» avendégtanul6i jogviszony jogszabalyon, vagy a tanuld egyéni €lethelyzetén alapul.

2.2.  Vendégtanuléi jogviszony létesitésének modja
A tanul¢ irasbeli kérvényt ad be sajat iskoldja és a kivalasztott iskola igazgatojanak.

A két iskola igazgatdja irasbeli megallapodast kot a vendégtanuloi jogviszony 1étesitésérol,
tovabba

+ atanul6 felkészitd foglalkozasokon vald részvételének modjarol,

» az osztalyoz6 vizsgak lebonyolitdsdnak, megszervezésének modjarol.

» A kriziskdzpontban vagy titkos menedékhazban torténd elhelyezés esetén a jogviszony
létesitésének modja, a jogviszony kezelése a jogszabalyban leirtak szerint torténik.

3. A tanuldi jogviszony megsziinése
A tanuldi jogviszony megsziinése — az Nkt-ban rogzitettek szerint:

* a tankotelezettség megsziinése utan — ha a sziil a tanuld egyetértésével, nagykora
tanuld esetén a tanulo irasban bejelenti, hogy nem folytatja tanulmanyait az iskoldban
—, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

* ha a tanul6 tanuldi jogviszonyat — a tankdteles tanuld kivételével — fizetési hatralék
miatt az igazgatd a sziild, nagykora tanuld esetén a tanuld eredménytelen felszolitasa
¢s a tanul6 szocidalis helyzetének vizsgalata utdn megsziinteti, a megsziintetés targyaban
hozott dontés véglegessé valasdnak napjan.

* megszlinik a tanul6 tanuloi jogviszonya — a tankdteles tanuld kivételével — ha az iskola
kotelezd foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott id6nél igazolatlanul tobbet
mulasztott.

* megszilinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat véglegessé
valasanak napjan.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
* agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
* afelmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,
* agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
* az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

Altalanos iskolai jogviszony megsziinése:
* tankdtelezettsége megsziint,
* ha a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan,
* az altalanos iskola utols6 évfolyamanak elvégzésérdl szolo bizonyitvany kiallitdsanak
napjan,
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Szakiskolai jogviszony megsziinése:

ha a tanul6 jelentkezik szakmai vizsgara, az utolsé évfolyam elvégzését koveto elso
szakmai vizsgaiddszak utols6 napjan

a tanulé nem jelentkezik szakmai vizsgara vagy képesitd vizsgara, az utolso évfolyam
elvégzését igazold bizonyitvany kiallitasa napjan,

a tanuld tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskoldban
nem folyik masik megfeleld szakképzés, a tanulé nem kivan tovabbtanulni, vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hidnyaban nem tanulhat tovabb, az
alkalmatlansagot megallapitdé dokumentumnak az iskola tudomdsédra jutasatol
szamitott nyolcadik napon,

a tanuld jelentkezik képesitd vizsgara, az utolsd évfolyam elvégzését kovetd elso
képesitd vizsgaiddszak utolso napjan,

Készségfejlesztd iskolai jogviszony megsziinése:

az utolso gyakorlati évfolyam elvégzését igazolo bizonyitvany kiallitdsa napjén,

ha a tanuldé tanulményainak folytatdsira egészségileg alkalmatlanni valt és az
iskolaban nem folyik mésik megfeleld képzés, a tanuldé nem kivan tovébbtanulni,
vagy a tovabbtanuldshoz sziikséges feltételek hidnyadban nem tanulhat tovabb, az
alkalmatlansdgot megallapit6 dokumentumnak az iskola tudomasara jutdsatol
szamitott nyolcadik napon,

A tanul6 kollégiumi jogviszonya megsziinése:

a tanuldi jogviszony megsziinésével, egyébként a tanév végén,

a kollégiumbol kizaré fegyelmi hatarozat véglegessé valasaval,

ha a tanulo, kiskoru tanuld esetén a sziild a tanuld kollégiumi tagsagarol irasban
lemond, a nyilatkozatban megjel6lt napon,

ha a tanulot masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

4. Tanuloi jogok és kotelességek

4.1.  Tanulo jogai

A tanulok jogait és kotelezettségeit elsdsorban az Nkt. 25. §, 45.§, 46.§, 47.§ tartalmazza
tételesen felsorolva, azok feliilvizsgalatinak modjarol a 78. § szol.

A beiratkozassal az iskola és a tanul6 kozott tanuldi jogviszony jon 1étre, mely az iskola és a
tanul6 szamara a torvényben €s a Hazirendben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
jar. Iskolankban a tanul6 a beiratastdl kezdve gyakorolhatja tanuldi jogait €s feleldsséggel meg
kell tartania tanuloi kotelezettségeit.

Az aldbbi jogosultsagok minden tanuldt megilletnek a tanuldi jogviszony alapjan, tehat az
iskola minden tanul6janak joga, hogy:

Megkapja a sziikséges informaciokat.

Szinvonalas oktatdsban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt.

Ismerje a tantargyi kovetelményrendszert, az értékelési elveket.

Folyamatosan értesiiljon az e-naploba bekeriilé érdemjegyekrdl, bejegyzésekrdl (pl.
késés, mulasztas), és minden személyét érintd feljegyzésrol joga van informaciot kapni.
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Az osztalyténok az e-naploba beirt jegyeket havonta ellendrzi, hogy a Pedagogiai
Programban rogzitettek szerint tortént-e az értékelés.

Maximum napi 1 témazarot irjon eldzetes egyeztetés alapjan, melyet a tanar legalabb
egy héttel elore jelez.

Ropdolgozatot, feleletértékli szamonkérést nem kotelezd elére bejelenteni, de a nap
soran megirt vagy megirdsra keriild 1 témazar6 esetén a tanulok és a szaktandr
megallapodasa alapjan legyen lehetdség a szamonkérés elhalasztasara.

Kiértékelt irasbeli dolgozatait legkésébb 3 hét elteltével értékelve visszakapja, igény
esetén a feladatokat a szaktanarral részletesen megbeszélje.

Betegség vagy egyéb ok miatt a tanév soran maximum 3 alkalommal kérhet felmentést
az 6rai szamonkérés alol a tanuld. Kérését csak akkor lehet méltanyolni, ha a tanitasi
ora elején, a feleltetés megkezdése eldtt jelzi a szaktanarnak. Az egy hétnél hosszabb
ideig hidnyz6 tanul6 haladékot kérhet a kiesett anyagrészek potlasara.

Szervezze kozéletét, miikodtesse tanuldi Onkorményzatdt, ehhez a tantestiilet, az
iskolavezetés segitségét kérheti.

Véleményt mondjon, javaslatot tegyen ¢&s kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben és ezekre érdemi valaszt kapjon.

Valaszto ¢és valaszthato legyen a didkkozdsség barmely szintjén.

Fennmaradé szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarjon (kulturalis
rendezvény, tomegsport, sportverseny).

Igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket (felzarkéztatas, korrepetalas, tanfolyam, szakkdr, sportkor, konyvtar,
tanuldszoba, kedvezményes étkezés) a haszndlat rendjérdl sz6lo egyedi szabalyzatok
betartasaval, amelyekrdl a tanulokat a szaktanarok, osztalyfonokok tajékoztatjak, illetve
amelyek az iskola honlapjan is olvashatok.

Igénybe vegye az iskola informécios konyvtarat kdlcsonzés és helyben olvasas céljara.
Hasznalja — szaktanari feliigyelettel — az iskola elektronikus informacidhordozo
berendezéseivel felszerelt termeket: a konyvtarat, a szamitégépes termet.

Haszndlja az iskolai sportlétesitményeket és sportfelszereléseket a testneveld tandrok
vagy a sportoldsi tevékenységet iranyitd pedagogus vagy pedagodgiai munkat segitd
engedélyével és feliigyeletével.

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben részesiiljon (szlirdvizsgalatok, iskolaorvosi
vizsgalatok stb.).

Sziikség esetén a kijelolt elsdsegélynyqjtd helyen elladtdsban részesiiljon, segitséget
kapjon.

Személyiségét, Onazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak, €s védelmet
biztositsanak szdmara.

Tanarait, az iskola vezetOségeét felkeresse jogsérelem esetén, jogorvoslati kérelmet
adjon be.

Vallasi ¢s vildgnézeti meggydzodesét tiszteletben tartsak, annak megfelelden hit-
erkolcstan- oktatasban részesiiljon.

Részt vegyen tanulmanyi versenyeken.

Elismerést kapjon kiemelked? teljesitményéért.

Egyéni és kozOsségi problémainak megoldasahoz kérje tanarai, osztalyfonoke, az
iskolaorvos, a védond, az iskolapszichologus illetve az iskolavezetés segitségét.

A tankotelezettség szabalyainak betartasaval, sziilei beleegyezésével kérheti atvételét
mas iskolaba.
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4.2. A tanuloéi jogok gyakorlasa

A tanulok iskolai kozdsségei:

* az osztalykozosségek,
» aziskolai didkonkorményzat.

A tanuloi kozosséget érintd kérdésekben az iskolai didkonkormanyzat jogosult eljarni.

A DOK, illetve az osztalyfonokok altal ellatott gyermek- és ifjusagvédelmi felelési munka
biztositja az érdekérvényesitést.

Intézményiinkben a tanulok az alabbiak szerint tajékozodhatnak:

+ az elsd tanitdsi napon az osztalyfonokok ismertetik a Hazirendet,

» a fontosabb iskolai dokumentumokat, a Hazirendet, a Pedagdgiai Programot, a
Szervezeti és Mukodési Szabalyzatot az iskola honlapjan megtekinthetik,

» az iskolai didkdnkormanyzat faligjsagjan a didkokat érintd kérdésekrél kaphatnak
informdciokat (felelds szerkesztdje a didkonkormanyzatot segité pedagdgus),

» atovabbtanulasi hirekrdl, kulturalis eseményekrdl, minden, a tanulokat érintd 1ényeges
kérdésrdl az iskolai hirdetdtablakon, falitijsdgokon, valamint az osztalyfénokokon
keresztiil t4jékozodhatnak.

A hirdetmények elhelyezése, kozzététele csak az iskola vezetésének, a palyavalasztasi
felelosnek, vagy a didkonkormanyzatot segitd pedagdgusnak a hozzajarulasaval torténhet.
Egyéni érdekeket, cégek anyagi érdekeit szolgalo reklamok engedély nélkiili kozzététele tilos!

Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskort tanul6 esetén torvényes képviseldje - a térvényben
eldirt médon kérhet jogorvoslatot.

Az iskolai kozosségek - az életiiket érinté barmely kérdésben - a didkdnkormanyzaton keresztiil
is érvényesithetik jogaikat.

Az iskolaba beiratkozott tanulok az Nkt-ban meghatarozott jogaikat a tanitasiévben
(tanévnyitd-tanévzard, szakiskoldban a tanévnyito €s nyari gyakorlat vége kozotti idészakban)
gyakorolhatjak.

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamdra biztositani fizikai és lelki er0szakkal szemben. A gyermek és a tanuld
nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzéasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
bilintetésnek vagy bandsmddnak. Ezt minden tanulonak tarsaival szemben is be kell tartania.

Az eltér6 munkarend" ¢letbe Iépése esetén az osztaly/csoport szamara Iétrehozott
kommunikécids és oktatasi platform feliileteken a tanuldnak joga van a kdzosség tagjaként a
tanulashoz, az iskolai élethez k6t6d6 informaciok eléréséhez.
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4.3. A tanulok kotelességei

Az iskola tanuloi jogviszonnyal rendelkezé didkjanak kotelessége, hogy:

Betartsa az iskolai Hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

Tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait, €s emberi méltdsagukat, jogaikat ne sértse.

Részt vegyen a tanorakon, a kotelez6 foglalkozasokon az elsd tanitasi naptol az utolso
tanitasi napig. Részt vegyen az iskolai tinnepélyeken, igy a tanévnyitd és a tanévzard
tinnepélyen is.

A tanuld munkédja a tanulas, kotelessége, hogy iskolai és otthoni, szobeli, irdsbeli és
gyakorlati feladatait a legjobb tudasdnak megfelelden elvégezze.

Rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének.

Erdemjegyeirdl sziileit, gondvisel6it naprakészen tajékoztassa.

A sziil6 altal igazolhato tavolléttdl eltérd hosszabb hianyzasra - rendkiviili esetben - az
iskola féigazgatdjatol lehet engedélyt kémi. A kérvényt irasban kell benyujtani.

A hianyzasat a leirtak szerint igazolja.

A hianyzast kdvetden a tanuld koteles a tananyagot potolni, €s a témazar6d dolgozatot
rovid iddn beliil (1-2 hét) megirni.

Az iskola értékeit, allagat, sajat és tarsai, a felnottek testi épségét, az egyéni tulajdont
megvédje, Ovja.

Az iskolai konyvtarbol kolesonzott konyvek, tankdnyvek elvesztése, megrongalddasa
esetén a kart megtéritse.

Eletkordhoz, iskolai elfoglaltsagahoz igazodva - a pedagogus feliigyelete, iranyitdsa
mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének, az altala alkalmazott eszkdzoknek a
rendben tartasaban, a rendezvények eldkészitésében, lebonyolitdsaban.

Biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem.

A tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) magaval hozza.

Segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak 4apolasat ¢és
tovabbfejlesztéseét.

Iskolan kiviili sport- ¢és egyéb tevékenységeirdl, eredményeirdl tajékoztassa
osztalyfonokét. Ezen tevékenységek nem érinthetik a kotelezd, illetve tanév elején
valasztott oOrakat, délutani foglalkozasokat, fejlesztd vagy rehabilitdcios célu
foglalkozasokat.

Az iskola dolgozdi és tarsai iranti tisztelete jeleként a napszaknak megfeleléen
koszOonjon, az osztalyterembe belépd pedagdgust felallassal, szoban, vagy a mar
jelenlévd neveld altal meghatarozott modon kdszontse.

Nem végezhet az iskoldban kereskedelmi tevékenységet (adas-vétel, csere).
Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigihoz igazodva, pedagdgus
felligyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett - a Hazirendben meghatarozottak szerint
kozremiikddjon sajat kornyezetének €s az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben
tartdsaban, a tanitasi orak, foglalkozasok, rendezvények elokészitésében, lezdrasaban.
Megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskoldhoz
tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az iskola szabélyzatainak eldirasait az iskolaban, és
a kiils6 helyszinen torténd iskolai rendezvényeken, eseményeken is.
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« Ovja sajat és tarsai egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi
szirdvizsgalaton, elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy
mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

* Megolrizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszkdzoket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

* Az Onalldéan kozlekedo és/vagy kiilsd gyakorlati helyszinen résztvevd szakiskoléas €s
készségfejlesztd iskoldban tanuld rendelkezzen helyi, illetve helykozi utazashoz
érvényes varmegye bérlettel, orszagbérlettel és/vagy BKV bérlettel vagy SINOSZ
/MEOSZ/MVGYOSZ/MAK igazolvannyal.

4.4. A tanulé megjelenése

* A tanulé mindig legyen tiszta és apolt. A foglalkozasok ideje alatt megjelenése, 6ltozéke
legyen egyszertli és természetes, ¢letkoranak megfelelden mentes a divat sz€lsdségeitdl
(pl. hajfestésben a természetes hajszintdl 1ényegesen eltérd hajszin, smink, koromfestés,
miikorom, miiszempilla, ruhdzatban a sort, mini szoknya, strandpapucs, haspodlo,
mélyen kivagott ruha, extrém ¢ékszerek).

* Minden esetben kulturalt kiilsdvel, a helyhez, alkalomhoz ill8, id6jarasnak megfeleld
oltozékben jelenjen meg.

* Nem viselhet balesetveszélyes kiegészitoket.

* Az iskolai iinnepélyeken, javito- és osztalyozo vizsgakon, nagyobb versenyeken az
alkalomhoz ill6 linnepélyes, egységes jellegli ruhdban jelenjen meg: s6tét nadrag, illetve
szoknya és fehér ing, illetve bluz.

5. Targyak behozatala, eszkozhasznalat

Az Nkt. 24. § (4) bekezdésében, a Kormanyrendeletben, valamint a kozbiztonsagra kiilondsen
veszélyes eszk6zokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm. rendeletben foglaltak az iranyadok.

A tanulok szamara szeszesital fogyasztasa, dohanyipari termékek, drogok, vagy enyhébb kabito
hatasu szerek behozatala, kindlasa, vagy fogyasztasa az iskola egész teriiletén szigortan tilos!

A tovéabbiakban az intézménybe ragéogumit, tdkmagot, napraforgdbmagot, szerencsekartyat
behozni tilos!

Nem ajanlott az iskolaba draga, vagy hivalkodé €kszerek, értékcikkek, divatcikkek behozatala,
illetve viselése. Ezek elvesztése esetén az iskola nem vallal feleldséget.

A kerékparral, segway-jel, rollerrel, egyéb eszkozzel kozlekedd tanuldk az eszkozoket csak a
kijelolt helyen, lezarva helyezhetik el. Az intézményben tanuloknak sajat jatékokat,
fényképezdgépet, videokamerat, zenelejatszokat, tabletet és egyéb szorakoztatd elektronikai
eszkozoket — a nyilvanos rendezvények kivételével — haszndlni tilos. Ez aldl kivételt a
féigazgato, az fOigazgatd-helyettesek, a intézményegység-vezetdk indokolt esetben
meghatarozott célra és idétartamra adhatnak. A felsorolt eszk6zok oktatasi célra torténd
hasznalatat a szaktanar eldzetes szdbeli tdjékoztatasa alapjan az el6zdekben emlitett vezetdk
engedélyezhetik.
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5.1. A tiltott és korlatozott targyakkal kapcsolatos szabalyozas
A szabalyzat célja és jogszabalyi alapjai

A szabalyzat célja, hogy az ide vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseivel Osszhangban az
intézményben be nem vihetd tiltott targyakra, illetve az oda beviheté de haszndlatadban
korlatozott targyakra vonatkozo eljarasrendet részletesen szabalyozza.

A szabalyzat jogszabalyi alapjai:
- Tiltott targyak kore
A Kormanyrendelet 1.§ alapjan:

Az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)—j) pontja szerinti
» nevelési-oktatasi intézménybe a tanuld altal nem vihetd be
a) a kozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszk6zokrdl szold 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz,
b) azon targy, amelynek birtoklasa
ba) a szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerrdl szol6 2012. évi II. térvényben vagy
bb) a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvényben
foglaltak szerint bilintetendd, vagy
c) a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.
A rendeletben szerepld modon a tiltott targyak tanuldink altali birtokldsa, behozatala minden
eseteben és formaban tilos és biintetendd.

- Hasznalataban korlatozott targyak kore
A Kormanyrendelet 2. § hasznalataban korlatozott targynak mindsiil a tanitasi nap folyaman

aa) az altalanos iskola 1-8. évfolyaman,
ab) a gimnazium 5-12. évfolyaman,
ac) a szakgimnazium 9—13. évfolyaman,

b) a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

c) a foglalkozasok, tanorak ideje alatt — ideértve az intézményben t6ltott id6t is — az alapfoku
miivészeti iskola minden évfolyaman vagy

d) atanorak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés szerinti
foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott id6t is — a szakiskola minden
évfolyaman a telekommunikacios eszk6zok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszkdzok €s az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

+ A hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak szabalyai
Kormanyrendelet 3.§ (1) (2) (3) (4) és (5) bekezdései alapjan:

(1) A hasznalataban korlatozott targy a 2. § szerinti nevelési-oktatasi intézménybe bevihetd,
azzal, hogy a tanulo a hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi
ordk megkezdése eldtt — kollégiumban a foglalkozds megkezdése elétt — az intézmény
hazirendjében meghatarozottak szerint leadja — a kollégium kivételével — a tanitasi nap
id6tartamara, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint visszakapja.

16



(2) A hasznalataban korlatozott targyat az atvételt kovetéen a nevelési-oktatasi intézmény
altal a hazirendben meghatarozott elzart helyen kell tarolni.

(3) Az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat a hazirendben meghatarozott személy veszi at
¢s tarolja visszaadasaig.

(4) Az 1. §a)ésc) pontja szerinti tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja
ki —az a) és b) pontban foglaltak kivételével a tanuld sziil6jének, a) ha a tanuld a 18. életévét
betoltotte, a tanulonak, vagy b) ha kétséget kizdroan megéllapithatd, hogy a tiltott targy
tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.

(5) Az atvett targyat az atvétel iddpontja szerinti allapotban kell visszaadni az (1) és (4)
bekezdés szerinti személy részére.

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok pl.:

* olyan szr6- vagy vagoeszkoz amely testi sériilés okozasara alkalmas, tovabba egyéb
targyat kilovo eszkoz (pl.csuzli)

* olyan eszkdz, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a boérfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki

o olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretaranyos Kkivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit

Biincselekmény elkdvetésének gyanujat alapozza meg pl.:

» kabitdszer
* Uj pszichoaktiv anyag (csekély mennyiség esetén)

Tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termékek pl:

» alkoholtartalmu ital

* dohanytermék

» elektronikus cigaretta

* dohanyzast imital6 elektronikus eszkoz
* adohanyzasi célu gyogynovénytermek

5.2. A tiltott és hasznalataban Kkorlatozott targyak atvételére és
visszaadasara vonatkozo szabalyok

Az intézmény a Kormdnyrendeletbe rogzitettek alapjan az aldbbi szabalyokat alkotja meg a
tiltott €s hasznalataban korlatozott targyak atvételére és visszaadasara vonatkozdan.

A hasznélatdban korlatozott targy a nevelési-oktatasi intézménybe bevihetd, azzal, hogy a
tanul6 a hasznélatdban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi orak megkezdése
el6tt az intézmény hazirendjében meghatarozottak szerint leadja a tanitasi nap id6tartamara, és
azt a hazirendben meghatarozottak szerint visszakapja.
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5.2.1. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvétele

* A hasznalatdban korlatozott targyakat kizarolag pedagdgusok jogosultak &tvenni,
elzarni, a targyak tarolasara hasznalt szekrényt kinyitni, a szekrény, illetve helyiség
kulcsat hasznalni és a targyakat a tanuloknak visszaadni.

* A hasznélatdban korlatozott targyat a tanulok az iskolaba érkezéskor kikapcsolt vagy
lenémitott allapotban leadjak/elhelyezik az erre rendszeresitett zarhaté tarolokban ugy,
hogy a késziiléket a tanuld maga helyezi el a taroloban a szdmara kijeldlt helyre
pedagogus feliigyeletével.

* Az eszk6zok a nap folyaméan az intézmény altal kijelolt taroloban vannak elzérva,
kivéve, ha azt az orat/foglalkozast tarto, feliigyeletet ellaté pedagogus engedélyezi (a
késziilékek ekkor is csak az engedélyezett id6tartamra €s célra hasznalhatok).

5.2.2. Birtoklas és hasznalat engedélyezése

* atanuld egészségligyi célbol hasznalhatja telefonjat,

* az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben a birtokldsra és hasznalatra
vonatkoz6 engedélyezést az igazgatd vagy a pedagdgus végzi a tanulmanyi rendszerben,
azzal, hogy rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,
b) az engedély érvényességének idStartamat (tanora, foglalkozas, tanitési év),
tovabba,
¢) a birtokolhato targyat (pl. laptop, mobiltelefon stb.) vagy a pedagodgus
engedélyével hasznalhatja a telefonjat,
A tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat az engedélyben meghatarozott id6tartam lejartaval,
vagy cél megvalosulasaval koteles az oktatonak atadni. Az engedélynek megfeleld birtoklast és
hasznalatot az oktatok barmikor ellendrizhetik.
Engedély birtokaban a tanul6 a hasznalatdban korlatozott targyat az oktatas zavartalansaganak
szem elOtt tartasaval, kizardlag az engedélyben megjeldlt célbol hasznalhatja.

Az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok (pl. okosora, sajat notebook, laptop stb.)
tekintetében is a hasznalatdban korlatozott eszkdzokre vonatkozo szabalyok érvényesek.

A mobiltelefon hasznalata az iskoldban nem zavarhatja a nevelést-oktatast, nem {itk6zhet
személyiségi jogokba, adatvédelmi eldirdsokba és mas jogszabalyokba.

Amennyiben a mobiltelefon megzavarja a nevelés-oktatds folyamatat, illetve hasznalata a
fentiektdl eltérd, akkor a pedagodgus, az intézményvezetés a meghatarozott fegyelmezési
fokozatokat és formakat alkalmazza.

Az engedély nélkiil készitett hang- kép- és videofelvételek esetén az eset sulyossdganak
figyelembe vételével az iskola biintetést alkalmaz vagy fegyelmi eljarast kezdeményez.

Az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositoszamu ,,Digitalis oktatashoz vald egyenld hozzaférés
feltételeinek biztositdsa a tanuldk és a pedagdgusok szamara" cimii projektben a személyes
hasznalatra atvett tanuldi notebookok tanorai alkalmazasa, pedagdgiai céllal a tandrai, délutani
foglalkozasi munkdhoz a notebookok iskoldban torténd behozataldra és hasznélatira a
korlatozott eszkozokre leirt szabalyok kotelezéen betartandok.
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5.2.3. Ellenorzés

Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanul6 az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)—j) pontja szerinti
nevelési-oktatdsi intézmény teriiletén tiltott targyat vagy hasznalataban korlatozott targyat
engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat a pedagogus jogosult ellendrizni,
azzal, hogy elsdsorban felszoélitja a tanulot a targy atadasara, amennyiben felszolitas ellenére a
targyat nem adja at, felszoélitja a tanul6t annak igazolésara, hogy a tiltott vagy hasznalataban
korlatozott targy nincs a birtokdban ¢€s ezzel egyidejlileg értesiti:

- anevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartdsaban kézremiikodo személyt,
- az altalanos rendori szervet, és
- atanul¢ sziilojét.

A hasznalataban korlatozott targyakkal kapcsolatos szabalyok betartasat az iskola pedagogusai,
valamint a nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak ellendrzik, megszegés
esetén a hazirend fegyelmezd intézkedései (osztalyfonoki — fOigazgatoi) alkalmazandok a
tanuloval szemben.

A tiltott targy birtoklasa sulyos fegyelmi vétségnek mindsiil, amely azonnali fegyelmi eljarast
vonhat maga utan.

5.2.4. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak visszaadasa

A tanul¢ a hasznalataban korlatozott eszk6zét a tanitasi nap végén, a tanitasi 6rak befejeztével
kapja vissza az arra kijelolt személytol.

Az atvett targyat az atvétel idopontja szerinti allapotban kell visszaadni. A targyak visszaadasa
soran az iskola illetékes dolgozdja koteles meggydzddni arrdl, hogy az dtadasra keriild targy az
annak atvételére jogosult személy részére keriil visszaszolgaltatdsra. A hasznalataban
korlatozott targyat olyan oktatd adhat at, aki a tanulot, illetve sziil¢jét be tudja azonositani.

5.2.5. Felel6sség az atvett targyakban bekovetkezo karokért

Az Nkt. 24.§ (5) bekezdésében foglaltakkal 6sszhangban, a targyak Orzésére — a tiltott targy
kivételével — a Polgari Torvénykonyv altaldnos, a szerzddésen kiviili karokozasért valo
feleldsségre vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni. A hasznalatdban korlatozott targyat az
atvétel 1dopontja szerinti allapotban kell visszaadni. A tiltott targy Orzése soran a targyban
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel. Amennyiben a bekdvetkezett
karral kapcsolatban szabalysértés, vagy blincselekmény gyantja mertil fel, az ezt észleld iskolai
dolgozd haladéktalanul értesiti az iskola vezetdségét, az iskola rendjének fenntartdsdban
kozremiikodé személyt (portas), valamint a rendérséget. A rendbrség kiérkezéséig gondoskodni
kell a helyszin valtozatlansagarol. Szabalysértési-, vagy biinteteljaras esetén az iskola
valamennyi €rintett dolgozdja koteles a renddrséggel egyiittmitkddni.

6. A pedagogusok altal készitett targyak foglalkozasra valé behozasa

A pedagbgus csak olyan targyakat vihet be a tanitasi és tanitason kiviili 6rdkra, foglalkozasokra,
melyrdl eldzéleg meggy6z6dott, hogy nem balesetveszélyes.
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7. A diakkorok, a diakonkormanyzat

Az Nkt. 46. §-a (6) bekezdésének f) pontja alapjan a tanuld joga, hogy részt vegyen a diakkorok
munkdjaban, és kezdeményezze azok 1étrehozésat, tagja legyen iskolai miivelédési, miivészeti
ismeretterjesztd, sport és mas koroknek.

Biztositani kell a tanulok részére az iskola életében vald rendszeres részvételt, annak
lehetdségét, hogy tudasukrdl rendszeresen szamot adjanak, hogy képességeiket fejlesszeék, és
fejlodésiiket masok fejlodésével egybevessék. Ennek a jogosultsagnak mind a kételezd, mind a
nem kdtelezd tanorai foglalkozasok, mind az egyéb foglalkozasok keretében érvényesiilnie kell,
igy a diakkori tevékenységbe torténd bekapcsolodas feltételeinek a meghatarozasanal is.

A koznevelésrdl sz6l6 torvény rendelkezései szerint iskoldban a tanulok a nevelés-oktatdssal
Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a demokraciara, kozéleti feleldsségre
nevelés érdekében hozhatnak 1étre diakkort.

A diakkor lehet szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport. A diakkori
tevékenységbe torténd bekapcsolddas pedagogiai feltételekhez, képesség meglétéhez kothetd a
hazirendben. Mas kivélasztasi mod alkalmazasa esetén megvalosulhat az egyenld banasmod
kovetelményének sérelme.

A koznevelésrdl sz0lo torvény szerint a didkkorok diakonkormanyzatként is mikddhetnek.
Ebben az esetben a didkonkormanyzat maga szabalyozza az életét, sajat mikodését. A
didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatot készit, amely nem lehet ellentétes az
iskola hazirendjével.

Az allami intézményfenntartd koézpont 4ltal fenntartott koznevelési intézményben
téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatnak szamit a szakkor, érdeklodési kor,
didknap, az énekkari foglalkozds, mas miivészeti tevékenység, az iskolai sportkdr, a
héazibajnoksag, az iskolak kozotti verseny, bajnoksagok.

A tanuldkozosségek a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkorméanyzatot hoznak létre. A
didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. Tobb
didkonkormanyzat esetén akkor jarhat el az intézmény egészét érintd ligyekben, ha
megvalasztasaban a tanulok tobb mint 50%-anak képviselete biztositva van.

Az iskolai didkonkorményzat élén - miikddési rendjében meghatarozottak szerint - vélasztott
iskolai diakonkormanyzat ¢lén a diakonkormanyzat vezetd all. Az intézmény teljes
tanulokozosségének érdekképviseletét az DOK latja el.

A DOK munkajat a didkénkormdnyzat munkdjat segité pedagégus tamogatja. A
diakonkormanyzatot segité pedagdgus munkdjanak altalanos feladata a didkonkormanyzat éves
munkdjanak Osszefogésa, segitése, a didkok véleményezése alapjan a diakonkormanyzat éves
munkatervének elkészitése, az iskolai szabadidds programok szervezése, a tanulok jogainak
tiszteletben tartasa, jogi képviselete, a tanulok érdekképviselete, tovabba minden olyan feladat,
ami a didkonkorményzat munkajaval 0sszefiigg.
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7.1. A diakonkormanyzat jogai

A didkdnkorményzat véleményezési ¢és javaslattételi joggal rendelkezik az intézmény
mikddésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkonkormanyzat dontési jogkore kiterjed:

* sajat mikodésére és hataskore gyakorlasara,

* amikddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasara,
* egy tanitas nélkiili munkanap programjara,

+ tajékoztatasi rendszerének létrehozasara és mikodésére,

* vezetdinek, munkatarsainak megbizasara.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat:

* a nevelési-oktatasi intézmény mukodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben,
» a Hézirend elfogadasakor, modositasakor.

A didkdnkorményzat a sajat hataskorébe tartozd dontések meghozatala elétt, illetve SZMSZ-
ének jovahagyasat eldtt kikéri a neveldtestiilet véleményét a didkonkormanyzatot segitd tanar
koézremiikddésével.

7.2. A diakonkormanyzat miikodési feltételei

Az intézmény tanévenként megadott idében és helyen biztositja a didkonkormanyzat zavartalan
miukodésének feltételeit. A didkonkormanyzat az iskola helységeit, berendezéseit az intézményi
SZMSZ és a Hazirend hasznalati rendszabalyai szerint, az iskolai mikodés zavarasa nélkiil
téritésmentesen veheti igénybe.

7.2.1. Véleménynyilvanitas, tajékoztatas, véleményezés és informaciohoz jutas
formai

A didkoknak joguk van problémas ligyeikkel a szaktanarokat, az osztalyfonokoket, az
intézményegységek-vezetését, a foigazgatot és helyetteseit felkeresni. A tanulonak joga van
kérdést intézni az intézmény/székhely, illetve intézményegység-vezetdihez és pedagdgusaihoz
és arra legkésObb a megkereséstdl szamitott 30 napon beliil érdemi vélaszt kapni.

7.2.2. Diakkozgyiilés

A Miikr. 120. §-a alapjan a tanuldk szervezett véleménynyilvanitasdnak ¢€s tdjékoztatdsanak
foruma a didkkozgytilés. Az évi rendes didkkdzgyililés Osszehivasat a didkonkormanyzat
vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgytlés
nyilvanos, azon barmelyik tanuldé megteheti kozérdekli észrevételeit, javaslatait. A tanulok
véleménynyilvanitasi jogukat gyakorolhatjdk a didkonkorméanyzati gytiléseken ¢€s a
diakkozgytléseken. A tanuldi 1€tszam minimum 50%-0s nagysagrendi érintettségnél kotelezo
az adott tigyben kikérni a didkonkormanyzat véleményét.
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8. A sziil6 kotelességei és jogai

A Nkt. 72.§- a tartalmazza, tételesen felsorolja a sziild kotelességét, jogait.

A szild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéson,
tovabba biztositsa gyermekének a szakértdi véleményben az iskolapszichologusi foglalkozason
¢s a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének
a szild nem tesz eleget, a koznevelési feladatokat ellatd hatdsdg kotelezi a sziildt
kotelezettségének betartasara.

Amennyiben a tanuldval foglalkozd pedagdgusok tesznek javaslatot az iskolapszichologus
foglalkozasain valdé részvételre, a szilild egyiittmiikodése elengedhetetlen a folyamat
sikerességéhez, biztositva ezzel a gyermek szamara a problémak hatékony kezelését.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy

megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagodgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,
kezdeményezze sziildi szervezet, iskolaszék, létrehozasat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziildi képviselok megvalasztdsaban mint valasztd és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen
a foglalkozasokon,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

a szilo, torvényes képviseld, a nagykort tanul6 a diabétesszel €16, valamint a fokozott
kockazata allergias betegséggel diagnosztizalt szerinti koriilmény fennalldsarol a
koznevelési intézményt legkésébb a gyermek ovodai jogviszonya, a tanuld tanuloi
jogviszonya létesitésekor tajékoztatja,

ha a sziild, torvényes képviseld, a nagykort tanuld a fenti koriilmény fennallasarol a
gyermek 6vodai jogviszonya, a tanuld tanuldi jogviszonya létesitését kdvetden szerez
tudomast, akkor a sziilo, torvényes képviseld, a nagykoru tanuldo a kodznevelési
intézményt a tudomasszerzést kovetden errdl haladéktalanul tdjékoztatja,

a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockéazatl allergids betegséggel diagnosztizalt
kortilménnyel Osszefliggésben a sziil6tdl, torvényes képviseldtdl, nagykoru tanuldtol
kapott adatokat a gyermek, tanuld biztonsdgos napkdzbeni ellatdsanak céljabol
legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya, a tanuld tanuldi jogviszonya fennallasdig
kezeli,

a szilo kotelessége, hogy hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai vagy tanuldi
jogviszonyban &ll6, cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, fokozott
kockézatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld
egészségi allapotarol és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrdl a beiratkozéssal
egyidejlileg, vagy a diagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a
nevelési-oktatasi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd
gyogyszert a gyermek, tanuld mindig tartsa magénal,

a szilil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke hallo- és CI késziiléke megfeleld
miikddését az iskolai tanulméanyok soran, hogy a gyermek optimalis hallasi képességei
rendelkezésre alljanak az oktatas-nevelés folyaman,
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» felelds azért, hogy idében értesitse az iskolat, ha a késziilék meghibasodik és 1épéseket
tegyen, annak mielébbi javitdsara, vagy cseréjére, igy elésegitve a zavartalan iskolai
résztvételt,

* nagykoria tanuld esetén az egészségiallapotaval Osszefliggd nyilatkozattételi
kotelezettség a tanul6t terheli,

* az,eltér6d munkarend" életbe 1épésével a sziilonek joga, hogy segitséget kapjon az iskola
pedagdgusaitdl gyermeke eredményes tanulasahoz.

9. Az elektronikus naplé hasznalata, a sziil6i hozzaférés modja

Az iskoldban hasznalt elektronikus napl6 adataiba a sziilé/gondviseld az online feliileten az
iskola altal szdmara — sziildi jogon — biztositott jelsz6 hasznalataval beletekinthet.

Az iskola elektronikus naploja az iskola honlapjan keresztiil, illetve az intézmény altal megadott
linken keresztiil hozzaférhetd.

Abban az esetben, ha a sziil6 az osztalyfonoknek irdsban jelzi, hogy az elektronikus naplot nem
tudja elérni, akkor nyomtatott forméaban, havi rendszerességgel, az osztalyfénok kikiildi az
elektronikus naplobdl kinyomtatott ellendrzot a tanuld térvényes képviseldje szamara, melyet
az alairasaval lattamoz.

Az elektronikus naplohoz a sziilék sziil6i, illetve kiilon tanuldi hozzaférést igényelhetnek. A
hozzéaférést az intézményegység-vezetdtdl irdsban lehet kérni.

9.1. Az elektronikus naplo hasznalata, a sziiloi hozzaférés modja

Az ¢év eleji sziiloi értekezleten a sziilok tdjékoztatdst kapnak a belépési hozzaférésrol. Ezt
kovetden 1 sziiléi hozzaférést kizardlag az iskolai intézményegység-vezetotdl kérhetd.

A sziilok szilikség esetén (nincs sajat szamitdgép, internet hozzaférés) fogadd oran az
osztalyfonok segitségével, a sajat hozzaféréslikkel betekintést nyerhetnek az e-naploba, hogy
gyermekiik érdemjegyeit, hidnyzasat megnézzek.

Az elektronikus iskolai adminisztracids rendszerben taldlhato egy belsd lizenetkiildé rendszer
is, amellyel a sziil6k a szaktanaroknak, illetve az osztalyfdndknek kiildhetnek {izenetet.

A mulasztasok igazolasa a KRETA e-iigyintézés felilleten torténik (amennyiben ez nem
lehetséges, akkor az igazolas papir alapon is benytjthato).

A kapcsolattartas intézményiinkben elfogadott hivatalos formdja a Kéznevelési Regisztracios
és Tanulmanyi Alaprendszer (Kréta) e-napld, és a Koznevelési Elektronikus Ugyintézési
Rendszer ligyintézés, lizenetek feliilete, illetve az ezekben megadott e-mail fiok elérhetdségei
IS.

10. Tankonyvellatas

A tankonyvellatast a Miikr., valamint az Nkt. szabalyozza. A rendelet alapjan torténik a tanulok
téritésmentes tankonyvhoz jutdsa, a tankonyvellatas, a pedagdguskézikonyv-ellatas rendjének
meghatarozasa.

A tankonyvelosztas rendjérdl az intézmény a honlapjan és/vagy a helyben szokasos moédon ad
tajékoztatast.
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11.A tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara

vonatkozo dijazas szabalyai

A tanulo6 altal készitett dolog, alkotas egyértelmiien az iskola tulajdonanak tekintendo,
ha az iskola eszkozeivel, felszerelésének segitségével, a pedagdgus utmutatasai alapjan
az iskoldban vagy az iskola altal szervezett programon késziil.

Ha az alkotas sajat anyagbol, sajat eszkoz segitségével jon létre, a tanuld a kdzosség
javara irasban lemondhat a vagyon jogrol, az iskola ezutan hasznosithatja a tanulo
alkotasat.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonédba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert a tanulot dij illeti meg. A megfeleld dijazasban a
tanul6 -tizennyolcadik be nem t6ltott tanuld esetén sziildje egyetértésével- a nevelési-
oktatasi intézmény allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a
tanuloszellemi és fizikaiteljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozaséara
forditott becsiilt munkaidé. A dolog, szellemi termék értékesitését, hasznositdsat
kovetden az intézmény vezetdje tajékoztatni koteles a tanuldt az értékesités tényérol és
a bevétel mértékérdl, majd irdsban koteles ajanlatot tenni a tanuld és az
intézménykozotti megallapodasra vonatkozoan. A megéllapodéasnak tartalmaznia kell a
dijazas mértékéére vonatkozo kitételt is. Egyetértés esetén a megallapodast mind két fél
(a kiskoru tanul6 esetében a sziilé és a tanuld) alairja. Amennyiben a megallapodast
illetden nem sziiletik egyetértés, akkor a tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi
megallapodas hianyaban dolgok szellemitermék tulajdonjog visszaall az alkotora.

12.A tanuldi jogviszonyra vonatkozo6 rendelkezések

12.1. A tanuldi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljaras rendje

A tanulo felvétele a Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat kijeldlése alapjan torténik.

Az 1.

12.1.1. Tanuléi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljaras rendje

osztalyba valo beiratkozashoz az alabbi dokumentumok sziikségesek:

a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosito,

lakcimet 1gazol6 hatdsagi igazolvany,

a szakértdi bizottsag véleménye,

a gyermekvédelmi kedvezményt igazolo6 hatarozata, ha jogosultak a kedvezményre,

a gyermekorvos vagy szakorvos véleménye, ha sziirdvizsgalat gyogy- vagy konnyitett
testnevelésre utalja/javasolja,

ha a sziil6i feliigyeleti jog gyakorldja neveldsziild, gondozo, gyam, illetve kiilonéld
sziild, akkor a kijeldlésérdl/tavoltartasrol/elhelyezésrél stb. szolo birdsagi vagy
gyamhivatali hatarozat/jegyzékonyv,

halmozottan hatranyos helyzetet/hatranyos helyzetet igazol6 hatarozat,

a sziil0 személyazonossagat igazol6 igazolvanya.
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12.1.2. Felvétel, atvétel rendje

A tanul6 - beleértve az egyéni munkarend szerint tanul6t is - az iskolaval tanuloi jogviszonyban
all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel
jelentkezés és a szakértdi bizottsag kijelolése alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl a
intézményvezetdje dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanul6 a tanuldi
jogviszonyon alapul6 jogait az elébbi idéponttol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az
iskola Hézirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez kotheti.

Az intézmény az NKkt. altal, valamint az intézmény alapdokumentuma alapajan meghatarozott
maximalis [étszamra figyelemmel tudja biztositani a tanulok felvételét.

Magasabb évfolyamra torténd felvétel (atvétel) esetén az elutasitds indoka: Az érintett
tanulocsoport elérte a torvényi maximumot, vagy az alapdokumentumban rogzitett 1étszamot.

12.1.3. Osztalyba sorolas szempontjai

A beirtatott j tanulok 1étszaméatol fiiggden a fenntartd dont az indithatd osztalyok szamarol.

Az iskolaba felvett tanulok osztalyba vagy csoportba vald beosztasarol az Nkt-ban
meghatarozhattak szerint az féigazgat6 dont.

13. A munkarenddel kapcsolatos szabalyok

Az intézmény iskolainak épiileteiben az iskolaval jogviszonyban nem all6 személy csak az
intézmény vezetdinek a féigazgatd, foigazgatd-helyettesek, intézményegység-vezetok
engedélyével, ill. a pedagdgusok munkakdrben és a nevelés-oktatast segitd munkakdrben vagy
adminisztrativ feladatokat ellaté dolgozokkal — telefonon, emailben — clére egyeztett
idépontban tartozkodhat.

Az intézmény iskolainak épiiletei, udvara, kapui az intézmény vezetdinek utasitasai alapjan - a
rendkiviili események, munkavédelmi, tizvédelmi eldirasok betartdsa mellett - sziikség szerint
a székhely és intézményegység sajatossdgainak figyelembe vételével zarva tarthatok, az
épliletbe torténd belépés korlatozhatd. A zarasrol, az épiiletbe torténd beengedésrdl a vezetdk
altal kijelolt személy gondoskodik.

Az iskolaban a nevelés-oktatas alaphelyzetben a nappali oktatas, vagy masként a nappali
rendszerti iskolai oktatds munkarendje szerint torténik. A nappali rendszeri iskolai oktatés
torvényi felhatalmazas alapjan miniszteri rendeletben az évfolyamra, az id6tartamra, a tanuloi
hozzaférésre ¢és a tanulok feliigyeletének megszervezésére vonatkozd részletszabalyok
meghatarozasaval, tantermen kiviili, digitalis munkarendben is megszervezheto.

A normdl munkarendtdl eltérd munkarendek esetén is az iskola héazirendje éllapitja meg az
iskolai tanul6i munkarendet, a csengetési rendet, az épiiletben val6 benntartézkodas szabalyait,
a kapcsolattartas formait stb.
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14. Tanorak, foglalkozasok napi, heti rendjének kialakitasi szabalyai
14.1. A tanév rendje

A koznevelésért felelds miniszter rendeletben hatarozza meg a tanév rendjét, amelynek alapjan
szabalyozzuk a tanitasiév kezdetét és végét, valamint az 6szi-, téli-, tavaszi sziinetek rendjét.

14.2. A tanév helyi rendje

A tanév rendjét a Beliigyminisztérium altal kiadott rendelet szabalyozza. A tanév helyi rendjét,
programjait a neveldtestiilet hatdrozza meg és rogziti munkatervben az érintett kdzosségek
véleményének figyelembevételével.

Az intézmény munkaterve tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb
eseményeket és idopontokat:

» aneveldtestiileti értekezletek idépontjait,

* az intézményi rendezvények és linnepségek modjat és idépontjat,

* atanitas nélkiili munkanapok témajat ¢s idépontjat,

* avizsgak (osztalyozo, javitod) rendjét,

» atanitasi sziinetek (0szi, tavaszi, téli) idopontjat - a miniszteri rendelet keretein beliil,
* abemutat6 ordk és foglalkozasok rendjét,

* anyilt napok megtartasdnak rendjét és idejét.

Az intézmény munkatervét, valamint a székhely és intézményegység rendszabalyait, a
Hazirendet és a baleset-, tliz- és munkavédelmi eldirasokat az osztalyfénokok az elso tanitasi
héten ismertetik a tanuldkkal, az elso sziil6i értekezleten pedig a sziilokkel. A nyitva tartast és
a feliigyelet idopontjait az épiiletek bejaratanal ki kell fiiggeszteni. A fentiek iddpontjat az
intézmény éves munkaterve tartalmazza.

A neveld-oktatd6 munka oOrarend alapjan torténik a pedagogus vezetésével a kijeldlt
tanteremben.

A szokaésos tanitasi rendtdl valo eltérésre a féigazgatd, vagy a foigazgato-helyettes ad engedélyt
eseti kérelmek alapjan.

A tanulok szamara a hivatalos tanitasi és a megadott tanitas nélkiili munkanapok sordn — a sziild
a gyermeke szamara eldre irasban kért és megadott tdvolmaradasi kérelme, a betegsége,
hivatalos elfoglaltsaga, a szabalyosan kért és megadott kikérdje - a nevelés-oktatas az iskolaban,
iskolai keretek kozott zajlik, igy a felsoroltak kivételével torténd tdvolmaradas igazolatlan
hidnyzasnak mindsiilhet.

A Pedagogiai Programban meghatarozottak szerint a sziild Osszesen 6 napot igazolhat az
alabbiak szerint:

* atanév elsd félévében 3 napot

* atanév masodik félévében 3 napot

» készségfejleszto iskolaban a tanév els6 félévében 5 napot és a tanév masodik felében is
5 napot igazolhat a sziild.
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143. A tanév rendjének, a tanitds nélkili munkanapok
felhasznalasanak altalanos szempontjai

Minden évben az intézmény munkaterve szabdlyozza a tanitds nélkiili munkanapok
felhasznalasat.

14.4. A tanitasi orak rendje

A nevelés és az oktatas az dratervnek megfelelden, a tantargyfelosztassal 6sszhangban levo
orarend alapjan torténik.

A napi tanitdsi id0 (a kotelezd oOrarend szerinti tanitdsi 6rdk idOtartama) és az egyéb
foglalkozasokkal toltott ido 8.00-t6l 16.00-ig tarthat. A valasztott foglalkozasokat 16 oraig be
kell fejezni. Indokolt esetben a féigazgato, illetve a féigazgato-helyettes roviditett ordkat és
szlineteket rendelhet el.

A tanitasi orak id6tartama 45 perc. Az iskola ennél révidebb vagy hosszabb tanitasi orat is
szervezhet azzal a megkotéssel, hogy a tanitdsi 6ra 35 percnél nem lehet rovidebb. A tanitési
orék (foglalkozéasok) latogatasara engedély nélkiil csak a tantestiilet tagjai jogosultak. Minden
egy¢éb esetben a latogatasra a féigazgatd vagy a foigazgato-helyettes, vagy intézményegység-
vezetd adhat engedélyt. A tanitasi 6rdk megkezdésiik utan nem zavarhatok, kivételt indokolt
esetben a foigazgatd vagy a fOigazgato-helyettes, vagy intézményegység-vezetd adhat. A
tanitasi orak tanuldkra vonatkoz6 szabdlyait a hazirend tartalmazza.

14.5. A tanulék munkarendje

A tanul6 a tanitdsi id§ alatt csak a sziil6 személyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyfénoke
(tavolléte esetén a foigazgatd, vagy intézményegység-vezetd), illetve a részére oOrat tartd
szaktanar irdsos engedélyezésével hagyhatja el az iskola épiiletét.

A didkoknak legkés6bb 07.45-kor az iskoldban kell lenniiik, ha tomegkozlekedéssel érkeznek
eléfordulhat, hogy Onhib4jukon kiviil késnek. Ilyenkor az osztily/csoporttars elOkésziti a
tanulashoz sziikséges eszkozeit.

Amennyiben a tanul6 a tanéra megkezdése utan érkezik, az oOrat tartd pedagodgus bejegyzi
késését a e-naploba. Ot alkalommal tobb késés estén nem lehet példas a magatartas.

14.6. A tanul6 tandéran valo viselkedésének szabalyai:

* LegfObb kotelességiik a tanulas: Minden tanulonak kotelessége, hogy képességeihez
mérten tanuljon és teljesitse feladatait, valamint aktivan vegyen részt a tanorakon.

* Felszerelés: Az 6rdkhoz sziikséges felszereléseket minden tanuld koteles magaval
hozni, €s azokat az adott tantargynak megfelelden kikésziteni a padjara.

* Pedagdgus iidvozlése: A tanterembe 1épd pedagdgust vagy mas felndttet felallassal és
szoban, vagy a mar jelenlévd neveld altal meghatarozott modon kell koszonteni.

* Figyelem és tisztelet: A tanuloknak figyelemmel kell kisérniiik neveldjiik magyarazatat
és tarsaik feleleteit. Mindenkinek tisztelettel tartoznak.

* Beszéd: A tanul6 csak akkor beszélhet, ha erre felszolitast kap, vagy ha jelentkezés utan
engedélyt kapott.

» Testtartds: A tanuldknak helyes testtartassal kell iilniiik a széken, ez az ¢ egészségiiket
szolgalja.
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Rendetlenség: A tanuloknak tartozkodniuk kell a rendetlenkedéstol, hogy ne zavarjak a
tanorat.

Felkésziiltség: Ha valamilyen rendkiviili okbol nem késziiltek, ezt még az Oora
megkezdése elott jelentenilik kell pedagdgusuknak.

14.6.1. A testnevelés orak rendje

becsengetéskor a tanulok atoltozve, csendben varjak a szaktanart,

a testnevelés oOrdra torténd be és kivonulds csendben torténik a testneveld tanar
feliigyeletével az egyéb tanorak zavarasa nélkiil,

a testnevelés oran a lanyok felszerelése sportolasra alkalmas 6lt6zék, polo, nadrag,
zokni ¢és sportcipd/tornacipd, a fiak oOltozéke tornanadrag, polo, zokni és
sportcipd/tornacipd

a tisztalkodashoz sziikséges eszkdzok: szappan, torolkozo a felszerelés részét képezik,
a hlivosebb idében mindenki koteles magaval melegitét hozni,

a tornatermi 61t6z6 rendjéért és tisztasdgaért a tanulok felelnek,

a szertarbol, a tornaterembdl felszerelési targyakat csak a tanar engedélye alapjan lehet
elvinni,

a testnevelésoran, edzésen, sportfoglalkozdson a tanulok nem viselhetnek karorat,
gyurit, nyaklancot, 16g6 fiilbevalot és egyéb ékszereket,

felmentett az a tanuld, aki megvaltozott egészségi allapotar6l hivatalos orvosi
igazolassal rendelkezik és azt a testneveld tandrnak bemutatta.

14.6.2. A tanulékra vonatkozé szabalyok az iskolaban:

Kotelessége a tisztasdg, a rend megovasa.

Ha sziikséges kerékparral érkeznie, azt a tanulok szdmara kijeldlt helyre, lezarva kell
elhelyeznie!

Csak az iskolai munkéahoz nélkiilozhetetlen felszerelést hozza magaval.

Az iskola helyiségeiben 1év6 technikai, audiovizudlis eszkozoket csak feliigyelet
mellett, az azzal megbizott tanulo kezelhet. Ha a tanul6 kart okoz, akkor a jogszabalyban
eloirtak szerint koteles azt megtériteni.

A mosddk, WC-k hasznalatakor kiilonosen iigyelni kell a kulturalt viselkedésre!

Csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolai foglalkozasokrdl. Tavolmaradasat -
osztalyfonoke ttmutatasainak megfeleléen - minden esetben igazolnia kell.

Az iskolai ¢€let minden mozzanatdban (tandrak eldtt, tandrdkon, az oOrdk kozotti
sziinetekben, délutani foglalkozasok eldtt, alatt €s utan) sulyosan jogellenes, elitélendd
magatartasnak mindsiil, ha a tanulok verekednek, egymast barmilyen modon (szoval
vagy tettel) bantalmazzdk; masok egészségét, testi épségeét veszélyeztetik. Masokat
semmilyen koriilmények kozott nem aldzhatnak meg. Ilyen esetekben, még akkor is, ha
eldszor fordul eld, az érintetteknek sulyos biintetéssel kell szamolniuk.

A tanulok életkoruknak ellentmondo6 tevékenységet nem végezhetnek. Dohanyozni,
szeszes italt, energiaitalt, kabitoszert fogyasztani és birtokolni, szerencsejaték vagy
nyereségvagy célzattal kartyazni, illetleniil viselkedni, durva kifejezéseket hasznalni
iskolashoz nem mélto, szigoruan tilos!

Az Ujvaros parki intézményegységiink telephelyén tanuléi jogviszonyban 1évé 18.
életévet betdltott tanulok sziildi beleegyezéssel az csengetési rendben meghatarozott
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sziinetekben az iskola bejaratatol minimum 5 méteres tavolsag megtartasa mellett a
kijeldlt dohanyzohelyen dohanyozhatnak. Ugyelve a kornyezet tisztasagara.

Feladata az ablakok bezardsa, a székek fel- ill. Osszerakédsa, az esetleges szemét
Osszeszedése, ezt pedagdgusa ellendrzi.

Az iskolabol vald tavozas utan a kijelolt gyalogatkeld helyen kozlekedve, a kozlekedési
szabalyokat betartva térjen haza.

Pedagogusait, tarsait az utcan is illik illedelmesen kdszonteni.

Fegyelmezetten és kulturdltan kell viselkedni az 6rakdzi sziinetekben, az épiiletben
hangoskodni, szaladgalni nem szabad.

Az orakozi sziinetek rendjére beosztott ligyeletesek - tanarok - tigyelnek.

A technika, és a szaktantermekben, valamint a testnevelés teremben tanari felligyelet
nélkil nem tartozkodhatnak.

Kotelessége, hogy megtartsa a tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasok rendjét.

A tanuldk joga: hogy az e-naploba bekertiil6 érdemjegyekrol, bejegyzésekrol (pl.: késés,
mulasztas) folyamatosan értestiljenek.

A tanulok érkezéskor és tavozaskor a napszaknak megfeleléen kdszontsék az iskola
dolgozoit, az épiiletbe 1épéskor a fiuk vegyék le sapkdjukat.

A tanulok napi ruhdzkodasa és megjelenése keriilje a szélsdséges megnyilvanulasokat,
¢s az ne sértse az emberi méltosagot (sem a viseldjét, sem masét).

Az étkezés megrendelése, lemonddsa a szolgaltatd altal meghatarozottak szerint
torténik.

14.7. Tanitasi orak rendje:
Tanitasi orak rendje
Rakospatak utca Szényi uti Ujviros park Ujviaros parki
-székhelyintézmény -telephely -telephely Ujvaros park-telephely
(szakiskola) (készségfejleszté iskola)
1. 6ra 08.00 — 08.45 08.00 — 08.45 08.00-09.30 08.00 — 09.30
2. 6ra 08.55 —09.40 08.55 — 09.40
3. 6ra 10.00 — 10.45 10.00 — 10.45 09.50-11.20 09.50-11.20
4. bra 11.00 — 11.45 10.55 - 11.40
5. 6ra 11.55-12.40 1150 -12.35 11.30-13.00 11.30-12.15
6. 6ra 12.45-13.30 12.40 - 13.25 13.00 — 14.20
7. bra 14.00 — 14.45 13.30 — 14.15 13.30-14.50
8. ora 14.50 — 15.35 14.20 — 15.05 14.30 — 15.50
9. 6ra — 15.10 - 15.55 15.00-16:20
10. 6ra - — -
11. 6ra — - 16.20-17.00

A tanitasi 6rdk ideje 45 perc. A sziinetek kezdetét és végét csengetés jelzi.
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14.7.1. Az érakozi sziinetek rendje:

* Az udvari sziinet idején a tantermekben — jo id6 esetén — csak a hetesek és azok
tartozkodhatnak, akik erre engedélyt kaptak.

* Rossz id0 esetén a folyosdkon lehet tartozkodni és lehetdleg a tanuld osztalyterme
kozelében. A tanulo legyen fegyelmezett a sziinetekben is, viselkedjen kulturaltan, ne
hasznaljon durva szavakat!

» Viselkedésével ne veszélyeztesse Onmaga €s tarsai testi épségét!

* A szemetet csak a kijelolt taroloba, gyijtébe — szelektiv hulladékgyiijtés — szabad tenni.

* Régdgumi, napraforgo- és tokmag az iskolaba nem hozhato.

» Sziinetekben a tanuldk az ligyeleteseknek kotelesek engedelmeskedni.

Ha a tanulok az udvaron vannak, az iigyeletes neveld utasitasara osztalyonként (Ujvéros parki
¢€s SzOnyi uti intézményegységekben ettdl eltéré modon) sorakozniuk kell, majd fegyelmezetten
vonulnak a tantermeikbe.

A tanuldk a mésodik sziinetben (az Ujvaros parki intézményegységben az elsé sziinetben) a
tantermében vagy a kijelolt helyen, a helyiikon ilve, kulturdlt médon fogyasszak el a
tizoraijukat! Az el nem fogyasztott élelmiszert vigye haza, az nem a szemetesbe valo.

A tanul6 az iskola épiiletét a tanitasi id6 alatt csak indokolt esetben, az osztilyfOndke, az
iigyeletes neveld, vagy a fOigazgatd, foigazgato-helyettes, intézményegység-vezetd irasbeli
engedélyével hagyhatja el.

14.7.2. Foétkezésre biztositott hosszabb sziinet:

A tanuldknak hosszabb sziinet all rendelkezésre a foétkezésre az intézményegységek altal
meghatarozott rend szerint ebédelhetnek. Az iskolaban ebédelé tanulok csoportjaikkal,
nevel6ik vagy NOKS alkalmazottak feliigyelete mellett mennek ebédelni.

A délutani foglalkozasok (szakkor, sportkor, differencialt foglalkozas stb.) csak ez utan
kezdddhetnek.

14.7.3. A tanitasi sziinetek rendje

Az iskola a nyari tanitasi szlinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint
tart nyitva. Az tigyeleti rendet a fenntarto hatdrozza meg, és azt a féigazgato, foigazgato-
helyettes, intézményegység-vezetd a sziinet megkezdése eldtt tanévzaraskor az érintettek
tudomasara hozza.

14.8. Székhely és intézményegységek munkarendje
Rakospatak utcai székhelyintézmény:

A székhelyintézmény reggel 07.00 6ratol fogadja a tanuléit, ha a diak koran érkezik az iskola
emeleti folyoson és eldtérben tartozkodhat pedagogus feliigyelete mellett. Ha megérkezett az
épiiletbe csak pedagogus engedélyével hagyhatja el azt. A tantermek reggel 07.45-t6] vannak
nyitva. 08.00 6ratdl az drakozi szlinetekben neveldi és didkiigyelet van.

Fontos, hogy:

* atanul6 az intézménybelépéskor hasznalja a 14btorlot,
* legyen valtécipdje, amit hasznalni is kell,
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* atanterembe tartson rendet maga kortil,

» akabatjat, a cip6jét a kijelolt helyre tegye,

* neveldi szobaba, vezetdi irodaba kopogtatas utan varja meg mig szolitjak és szolitas
utan nyisson be

Az iskolai ebédlében a tanulok csoportjai neveldi feliigyelet mellett ebédelnek. Egyéni
étkezésre indokolt esetben az intézményegység-vezetd, az osztalyfondk, vagy napkdzis neveld
adhat engedélyt. A napkdzis neveld a tanitasi orak utan vesz at a gyermekek feliigyeletét. Az
intézményben 18.00 6raig biztositjuk azon tanulok feliigyeletét, akik esetében a sziil6 eldzetes
felmérés alapjan ezt kéri. A székhelyintézmény tanitasi idében — hétfotél—cstitértokig — reggel
05.30-t61 20.00 oraig, pénteken 5.30-t6l 18.00 oraig tart nyitva.

14.9. Szoényi uti intézményegység:

A intézményegység reggel 07.00 6ratol fogadja a tanuloit, ha a didk koran érkezik a foldszint
erre kijelolt teremben tartdzkodhat pedagogus és gyodgypedagdgiai asszisztens felligyelete
mellett. Ha megérkezett az épiiletbe csak pedagogus engedélyével hagyhatja el azt. A tantermek
reggel 07.45-t61 vannak nyitva és els6 orat tartdo pedagogus jelenlétében mehetnek be a tanulok.

Fontos, hogy:

» atanul6 az intézménybelépéskor hasznalja a 1abtorlot,

* legyen valtocipdje, amit hasznalni is kell,

+ atanterembe tartson rendet maga koriil,

» akabatjat, a cipdjét a kijelolt helyre tegye,

* neveldi szobdba, vezetdi iroddba kopogtatds utdn varja meg mig szolitjak és ezt
kdvetden nyisson be

A intézményegység tanitasi évben — hétf6tél—csiitortokig — reggel 06.00-t6l 20.00 oraig,
pénteken 06.00-t6l 18.00 oraig tart nyitva.

14.9.1. Sz6nyi 1ti telephely fejleszt6-nevelés oktatas napirendje

Tevékenység kezdete és vége | Csoportos tevékenység Parhuzamos tevékenység

07:00-08:00 Erkezés a csoportba, szabad | Gondozas-6nkiszolgélas
Jjaték

08:00-08:45 Erkezés a csoportba, szabad | Gondozas-onkiszolgalas
jatek Egyéni fejlesztés

09:00-09:45 Reggeli kor

09:45-10:00 Tizéraizas, gondozas-onkiszolgalas

10:00-11:40 Kiscsoportos foglalkozasok | Gondozas-onkiszolgalas

11:40-12:00 Pihenés, szabad jaték Egyéni fejlesztés

12:00-12.45 Ebédelés, Gondozas-onkiszolgalas

12:45-13:30 Kiscsoportos és/vagy egyéni fejlesztés

13:30-16:00 Pihenés, szabad- és iranyitott jaték, hazaindulés
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A fejlesztd csoport reggel 07.00-td1 08.45-ig fogadja az érkezd gyermekeket.

A tanorak végét kovetéen délutan 16.00 oraig, illetve eldzetes felmérése alapjan
18:00-ig biztositjuk a gyermekek feliigyeletét. A gyermekek otthongondozasi dijara,
illetve apoléasi dijra jogosult csaladok gyermekei a torvényben meghatarozott
oraszamban tartozkodhatnak az intézményben.

A gyermekeket csak a sziil§ vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el.

A gyermeket reggeli érkezéskor tiszta pelenkéban és atoltoztetve adja at a gondviseld
az lgyeletes pedagdgusnak vagy gyermekfeliigyelonek.

Az intézményben talalhatot pelenkazot a higiénés szabalyok betartasaval hasznalhato.
A gondviselonek kotelessége megfeleld6 mennyiségli  valtoruharol, kényelmes
valtocipordl illetve nem szobatiszta tanuld estében megfeleld6 mennyiségli pelenkarol
gondoskodnia.

A gyermekek személyes sziikségleteinek ellatasara szolgdlod specidlis eszkozoket a
szlild/gondviseld biztositja.

Az intézménybe csak egészséges gyermek hozhato. Lazas (37,8°C-nal magasabb
hémérsékletit), vagy fertézésgyants, antibiotikumot szedé gyermek a csoportot nem
latogathatja. A csaladban eléfordulo fert6zo betegségekrdl az intézményt értesiteni kell.
A gyermek akut és fert6z6 megbetegedéssel a gyermek nem latogathatja az intézményt.
Kroénikus beteg gyermek/tanuld gyogyszerezésérdl sziikség szerint gondoskodunk,
abban az esetben amennyiben rendelkezik errdl szakorvosi javaslattal. A gyogyszerelés
feltétele, hogy a szakorvosi javaslat masolata atadasra keriiljon az intézményi apolond
szamara.

A gondviseldk a gyermek specidlis igényeinek megfeleld személyre szabott akut
ellatashoz sziikséges egészségligyi csomagot kotelesek biztositani.

Ha a sziil6 betegség vagy mas ok miatt gyermekét otthon tartja, a tdvolmaradas okat
még aznap, de legkésébb 24 oran beliil tajékoztassa az intézményt az alabbi
telefonszdmon: +3612515368

Amennyiben barmely gyermek napkozben betegszik meg, a gyermeket tanitd
pedagdgus, vagy osztalyfondke értesiti a gondviselot telefonon vagy elektronikus tton.
Kérjiik, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve
orvosi ellatasarol.

A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérdl a sziilének kotelessége tajékoztatni az
intézményt, illetve, ha a gyermek kronikus beteg, arrdl szakorvosi vélemény bemutatasa
sziikséges.

A kapcsolattartas formai a fejlesztd csoportokban kiegésziilnek tizend fiizet
hasznalataval.

Az intézménybe csak eredeti, lezart gyari csomagolasu tartos siitemény, élelmiszer
hozhaté be kiilonleges alkalmakra (sziiletésnap, karadcsony, farsang stb.) eldzetes
megbesz¢lés alapjan. Hazi készitésl sliteményt az intézmény dolgozoi nem vehetnek
at!

32



14.10. Ujvaros parki intézményegység

A intézményegység reggel 07.00 6ratol fogadja a tanuldit, ha a didk koran érkezik a f6ldszinti
auldban tartozkodhat pedagdgus feliigyelete mellett. Ha megérkezett az épiiletbe csak
pedagbdgus engedélyével hagyhatja el azt. A tantermek reggel 07.45-t61 vannak nyitva az elsd
orat tartd pedagdogus jelenlétében.

Fontos, hogy:

a tanulo6 az intézménybelépéskor hasznalja a 1abtorlat,

legyen valtocipdje, amit hasznalni is kell,

a tanterembe tartson rendet maga kortil,

a kabatjat, a cipdjét a kijeldlt helyre tegye,

neveldi szobaba, vezetdi irodaba kopogtatas utan kovetden nyisson be.

14.11. Az iigyeletes tanuld feladatai a székhelyintézményben

reggel 07.30-ig érkezzen meg az intézményben

lathatéan hasznalja az ,,ligyeletes” jelzést

ha idegent lat az intézményben kérdezzen ra jovetele céljara és udvariasan segitse 6t,
amennyiben nem tud segitséget nyujtani, széljon az iigyeletes neveldnek, legyen
udvarias tarsaival szemben

folyosai ligyletben figyeljen a belsd rendre

segitse az udvari sziinetre a kivonulast és a bevonulast

iigyeljen a mellékhelységek rendeltetésszerii hasznalatara

Minden tanul6 koteles az tligyeletesek jelzései szerint eljarni, ha sérelmezi a vele kapcsolatos
eljarast, akkor azt az ligyeletvezetd pedagdgusnak, vagy osztalyfonokének kell jeleznie.

14.11.1. Hetes feladatai

tantermek rendben tartasa,

gondoskodjon a krétarol, tabla tisztasagarol,

ha a pedagdgus becsengetés utan 6t perccel nem jelenik meg a tanéran, akkor jelentse
az iskolai intézményegység-vezetdnek,

az oOrék elott jelent a tanarnak és jelenti a hidnyzdkat,

az utolso ora utan kiiiriti a szemetet a kijelolt szeméttaroldba,

a teremben el6forduld balesetveszélyt, rendbontast, karokozast azonnal jelenti az
igyeletes neveldnek vagy szaktanarnak,

feliigyeli a hazirend osztalytermekben vald betartasat,

gondoskodik a terem szelléztetésérdl (ligyel arra, hogy huzat ne alakuljon ki)

14.11.2. Szertarosok feladatai

a szertaros tanul6 a pedagdgus utasitasainak megfelelden jar el,

14.12. Rendezvények iinnepélyek rendje

Az intézmény hagyomanyainak apoldsa, intézmeény jo hirnevének megdrzése, az alkalmazotti
¢és gyermekkozosség minden tagjanak kotelessége. Az tinnepélyeken a neveldtestiilet tagjainak
¢s a tanuldknak a megjelenés kotelezd. Az iinnepélyek rendezése az elokészitd munkaban valo
résztvétel, — az iskolai és didkdonkormanyzat munkatervében foglaltak szerin — minden
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pedagogusnak kotelessége. Az iskola altal szervezett, iskolai vagy iskolan kiviili
rendezvényeken, linnepélyeken az elvart tanuldéi magatartds megegyezik az intézményben
elvart magatartasi normakkal, azzal a kitétellel, hogy az iinnepségen részt vevo, az linnepség
szellemiségének megfeleld magatartst biztosit.

14.12.1. Unnepélyeink

tanévnyitd tinnepély
oktober 6. (aradi vértanuk)
oktober 23.

marcius 15.

szalagavat6

ballagés

tanévzard linnepély

14.12.2. Hagyomanyos rendezvényeink

didkdnkormanyzati nap
palyaorientacios nap

Mikulés tinnepség

farsang

nyilt napok szervezése

anyak napja osztalyonként

apéak napja (székhelyintézmény)
Mihaly napi ,,kavalkad”
Kiszézés

tanulmanyi kirdndulas

15.Az intézmény hasznalataval kapcsolatos szabalyok

A székhely és az intézményegységekben egyarant a fébejarat mellett cimtablat, a
tantermekben/foglalkoztat6 helységekben Magyarorszag cimerét kell elhelyezni. Unnepeken az
éptilet lobogo6zasa a karbantart6 feladata.

Az intézmény teljes teriiletén az épiiletekben €s udvarokon minden személy koteles:

a munka-, és egészségvédelmi szabalyokat betartani,
a tliz-, és balesetvédelmi eljarasok szerint eljarni,

az iskola rendjét és tisztasdgat megdrizni,

a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni
kozosségi tulajdont védeni,

energidval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni.

A tanulok az intézmény létesitményeit, helységeit csak pedagdgus vagy gyogypedagogiai
asszisztens feliigyelettel hasznalhatjak. A tanul6 a tanitasi id6 utan csak szervezett foglalkozas
keretében tartozkodhat az iskolaban.
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15.1. Helyiséghasznalattal kapcsolatos szabalyok

A székhely és intézményegység épiileteiben az iskolai dolgozokon €s a tanuldkon kiviil csak a
hivatalos tligyet intézOk tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola fOigazgat6jatol,
foigazgatohelyettesétol, vagy az intézményegység-vezetdjétol engedélyt kaptak.

Az iskolai helyiségeit, épiiletét tanitasi idészakban - a fent nevezett vezetok engedélyével-
téritésmentesen hasznalhatjak:

« adiakok,

« aDOK,

» az intézmény mellett mikodo alapitvanyok,
* asziildi szervezet

Az intézmény minden dolgozdja, tanuldja és hasznaloja koteles a vagyon- és balesetvédelemre
vonatkoz6 szabalyokat betartani, az okozott karokat a torvényi eldirdsoknak megfeleléen
megtériteni. Tanuloknak az iskola épiiletében és az udvaron tartdzkodni csak pedagdgus
feliigyelete alatt lehet.

Ekszer, nagyobb érték, pénz megdrzését az iskola nem tudja biztositani. Amennyiben a tanuld
elhagyott targyakat taldl koteles azt azonnal a nevelonek, vagy iskolatitkdrnak leadni,
megjelolve a megtalalas pontos helyét.

Az intézményben, hang-, kép-, és videofelvétel rogzitésére alkalmas eszkozoket csak a
foigazgato, foigazgatohelyettesek, intézményegység-vezetok engedélyével, illetve képmashoz
fliz6d0 jog esetén az érintett belegyezésével szabad miikodtetni.

Az intézményben tilos a rekldmtevékenység, kivéve, ha a reklam a tanuldknak szol és az az
egészséges ¢letmoddal, kornyezetvédelemmel, kulturalis tevékenységgel fiigg 0Ossze.
Sziikséges a fligazgatd, fdigazgatohelyettesek, vagy intézményegység-vezetok eldzetes
engedélyde.

Hétvégén az intézmény zarva tart. A sziiniddben az intézménybe a foigazgatd, féigazgatod-
helyettesek, intézményegység-vezetdvel egyeztetve a nyitva tartds alatti idopontban lehet
bejonni.

Idegenek az épiiletben csak az tligyeletes portés tajékoztatasa utan léphet be. A latogatd koteles
megnevezni a latogatott személyt, jovetele céljat. Kivétel ez alol az dvodast, kisiskolas kort
gyermeket kisérd, vagy érte jovO sziild. A gyermekek tanulok sziilei hozzatartozoi vagy kiséroi
az iskola munkarendjét jelenlétiikkel nem zavarhatndk csak a kijelolt helyen tartézkodhatnak
¢s csak a sziikséges mértékig €s ideig végezhetik gyermekiikkel kapcsolatos ligyintézésiiket.
Idegen személy az épiiletben nem tartézkodhat.

Az intézmény helyiségeit elsdsorban a hivatalos nyitvatartdsi idon til és a tanitasi sziinetekben
kiilsé igényldknek kiillon megallapodas alapjan lehet haszndlni, ha ez az intézményi
foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az intézmény helyiségeit hasznalo kiilsé
igénybe vevok, az iskola épiiletén beliil csak a megallapodés szerinti idoben és helyiségekben
tartozkodhatnak.
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15.2. Az  intézmény  hasznalataval kapcsolatos ovo-védo
rendszabalyok

Az intézmény mukodésében a rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathatd eseményt, amely a neveld oktatd munka szokasos menetét akadalyozva, vagy az
intézmény tanuldinka és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, vagy az intézmény épiiletét és
felszerelését veszélyezteti. Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

e tlz,

* természeti katasztrofa,

* robbandssal, vagy terror cselekménnyel torténd fenyegetés,

* cldre nem lathatd, de felismert, vagy jonnan felmertilt stlyos balesetvesz€ly.

Amennyiben az intézmény barmely tanulojanak, vagy dolgozojanak az intézmény épiiletét vagy
a benne tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utalod tény jut a
tudomasara, azt azonnal kozolnie kell a féigazgatoval, helyetteseivel vagy intézményegység-
vezetbivel, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetdvel.

15.2.1. Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelos vezet6:

+ fbigazgato,

+ fbigazgato-helyettesek,

* intézményegység-vezetok,

* munka-és balesetvédelmi felelds.

15.2.2. Rendkiviili esemény estén értesiteni kell:

» fenntartot,

* tliz esetén a tlizoltdsagot,

» robbantéssal torténd fenyegetés esetén a renddrséget €s tlizoltdsagot,
« személyi sériilés esetén a mentdket.

A rendkiviili esemény észlelése utan az adott intézményben intézkedésre jogosult felelds vezetd
utasitasara az épiiletben tartozkodo személyeket szaggatott csengetéssel, kolompolassal vagy
mas veészjelzd miikddtetésével riasztani kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a
veszélyeztetett ¢épiilet kitiritéséhez. A veszélyeztetett ¢épliletet a bent tartozkodo
tanulocsoportnak a tlizriado terv és bombariadd tervben rogzitettek alapjan az épiiletet el kell
hagyniuk.

16.Konyvtarhasznalat rendje

Az iskolai konyvtar miikddése szorosan igazodik az adott év oOrarendjéhez, az iskolai
szlinidOben zarva tart.

Az iskola minden tanuldja hasznalhatja az iskolai konyvtar dllomanyat, a konyvtar tanitasi
napokon a tanévkezdéskor megallapitott idopontban tart nyitva. Kotelessége minden tanulonak
a konyvtar berendezési targyait, allomanyat 6vni, a kikdlcsonzott dokumentumokra vigyaznia
kell. A tanulok tamogataskként kapott ingyenes tankonyvet (tartds tankonyvet, stb.) koteles
megodrizni és rendeltetésszertien hasznalni. Elvarhato, hogy az altala hasznalt tartés tankonyv
legalabb négy évig hasznalhato allapotban legyen.
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A konyvtar szolgaltatasai:
* konyvtarlatogatas,
* konyvtari gylijtemény egyéni vagy csoportos helyben hasznalata,
» konyvtari 6rak megtartasa,
* a konyvtarban tartandé olvaséast, konyvtarhasznalatot segité rendezvények
megszervezése, lebonyolitésa,
*  kolcsonzés,
+ adott szaktantargyakhoz, illetve témakorokhoz irodalomkutatés.

Minden tanuld jogosult a kdlcsonzésre, a konyvtarbol konyvet vagy egyéb dokumentumot csak
a konyvtaros engedélyével lehet kivinni. Egy olvaso egyidejiileg maximum harom konyvet
kolcsonozhet két hét idotartalomra. A kotelezé olvasmanyok kdlcsonzési ideje négy hét. A
kiko6lcsonzott dokumentumokért a kolesonzé felelosséggel tartozik. Az elveszett vagy
megrongalt konyvet azonos példannyal potolhatja, vagy kifizetheti a napi forgalmi értéknek
megfelelden. A tanul6 a ndla 1év6 konyvvel a tanév vége eldtti héten, illetve iskolabol tadvozo
tanulo esetén legkésdbb a tavozas napjan kdoteles elszamolni.

17. A nevelés-oktatas tanoran Kkiviili foglalkozasok benntartézkodas
rendje

17.1. Tanoran kiviili egyéb foglalkozasok rendje

Az intézményben a délutini foglakozédsainak rendje a tanoérai és a napkozis szabalyok
alkalmazandok. A délutani benntartdzkodds aloli felmentés kiadasa a sziilé egyéni irdsbeli
kérelmére a intézményegység-vezetd hataskore.

Az iskola - a tanorai foglalkozasok mellett - a tanulok érdeklédése, igényei, sziikségletei szerint
tanoran kiviili foglalkozasokat szervez.

A tandran kiviili foglalkozasok tartasat tanuldk koézossége, a sziiloi szervezetek, tovabba a
szakmai munkakozosségek kezdeményezhetik a foigazgatonal, foigazgato-helyetteseknél,
intézményegység-vezetoknél.

A tanév tanoran kiviili foglalkozésait az intézmény szeptember elsd hetében hirdeti meg, és a
tanulok érdeklddésiiknek megfelelden szeptember masodik hetében valaszthatnak. A
foglalkozasokra irasban kell jelentkezni jelentkezési lapon a sziilok aldirasaval. A tanulok
jelentkezése onkeéntes, de felvétel esetén a foglalkozasokon vald részvétel kotelezd. A tanoran
kiviili foglalkozasok engedélyezése a fdigazgatoval tortént egyeztetés alapjan a
intézményegység-vezetd hataskore.

Ha a tanulot kérelmére felvették a nem kotelezd egyéb foglalkozasra a tanitasi év végéig, illetve,
ha a tanitasi év vége elott befejezddik, az utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon részt
venni, amennyiben errdl a tényrdl a tanuld sziilgjét tajékoztattak.

Iskolai étkeztetésben /menza/ minden tanuld igény szerint részesiil.

37



17.2. Napkozi és tanuloszobai foglalkozasok rendje

A napkozi otthonba, tanuloszobai foglalkozasok rendjét, minden tanév elején a tanoérak
fiiggvényének rendjében hatdrozza meg az intézmény vezetdsége. A napkozis €s tanuldszobai
foglalkozasrdl valo eltavozas csak a sziild személyes vagy eldzetes irasbeli kérelme alapjan
torténhet a napkdzis neveld engedélyével.

Az Nkt. cléirasainak megfeleléen, a sziil6i igényeket is figyelembevéve 1.-4. évfolyamon
napkoziotthonos, 5.-8. évfolyamon, valamint szakiskolaban és készségfejlesztd iskolaban
tanuloszoba ellatast biztositunk.

A napkozis foglalkozasok a délelétti tanitasi orak végeztével kezdddnek és délutan 16.00 oraig
tartanak. A sziil6 irasbeli kérelmére napkdzis feliigyelet vehetd igénybe maximum 18.00 oraig.
A napkdzis és a tanuldszobai foglalkozasrol vald hianyzast a sziildnek igazolnia kell. A
napkdziben ¢€s tanulészoban a kotelezd pedagogiai tartamtl foglalkozas iddtartama napi kettd
vagy harom o6ra az orarend fliggvényében.

Tanitas utan a délutdnos neveld atveszi a gyerekeket az osztalytanitotol.

Délutani védett tanuldsi 1d6: 14:15-15:15-ig, vagy az orarend fliggvényében a
intézményegység-vezetd hatarozza meg. Napkdziben és a tanuldszoban a védett tanitasi idot
kovetden dsszevont csoportok is miikodhetnek.

Szabadidds foglalkozas az id6jarastol fliggden valosul meg.

Védett tanulasi id6: Ez id6 alatt a csoport munkéjat senki sem zavarhatja meg. A gyereket a
szll6 a tanulas megkezdése eldtt vagy a tanulas befejezésével viheti el. Rendkiviili esetekben a
délutanos neveldvel tortént eldzetes egyeztetés alapjan ettdl a szabalytdl el lehet térni. Ez
esetben a sziil6 tudomasul veszi, hogy gyermeke hazi feladatanak elkészitése a gyermek ¢€s a
sziilo kotelessége. A gyerekek csendes, 6nallo tanulassal végzik a feladatokat, sziikség esetén
segitséget kapnak a délutanos nevel6tol. A felso tagozaton a neveld a hazi feladatok mennyiségi
ellendrzését naponta végzi és lattamozza. Mindségi ellendrzésre alkalmanként keriil sor, ezt a
neveld a lattamozas mellett alairasaval is jelzi. Also évfolyamokon a mennyiségi €s mindségi
ellendrzést is elvégzi a neveld. Amennyiben iizendfiizetet hasznalnak az osztaly tanuloi, Ggy az
az iskolai tdjékoztato fiizettel egyenértékii. Elvesztése esetén minél hamarabb potolni kell.

Osszevont iigyeleti csoport mitkddik 16:00 — 18:00 6ra kozétt, ahol szabadidds tevékenységre
van lehetdség az udvaron vagy az intézmény egyéb kijelolt termeiben.

17.3. Szakkérok

A tanulok érdeklddési kore szerint az iskolaban szakkorok miikodnek a tantargyfelosztasban
meghatarozott idokeretben. Szakkoroket a munkakdzosség-vezetdk javaslatai alapjan szervez
az iskola.

A foglalkozdsok oktober 1-jét6l tanév végeéig tartanak az eldzetes jelentkezések alapjan.
Amennyiben a pedagdgus kotelezd ordinak szdma tartalmazza a szakkori foglalkozast, abban
az esetben a szakkori foglalkozas szeptember 1. napjatol kertil megszervezésre.

A szakkorvezetd a szakkor milkodéséért szakmailag és pedagogiailag felelds. A szakkor
munkatervét a szakkorvezetd késziti el. A foglalkozasokrdl szakkori naplot kell vezetni. A
szakkdrbe valo irasos jelentkezés onkéntes, az osztalyfonok €s szaktanar egylittes véleményét
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figyelembe véve. Egy tanéven beliil az elfogadott jelentkezés esetén a tanulok szamara a
szakkdri tagsag kotelezo.

A szakkori tagsag megsziinik, ha a tanuld fegyelmezetlenségével a munkat akadalyozza, vagy
ha a tanulmanyi eredménye vagy egészségi allapota a tanév kozben erételjesen romlik.

17.4. Enekkar

Intézménylinkben énekkar nem miikodik.

17.5. Sportkorok

A tanulok mindennapi testedzésének, mozgasigényének kielégitésére, mozgas €és a sport
foglalkozasokat tartanak a pedagogusok és egyéb sportszervezet szakembere.

Iskolank lehetdséget nyujt tanuldinak a kiilonboz6 sportagi (kosarlabda, labdaragas, kézilabda,
tenisz stb.) foglalkozasokon és versenyeken valo részvételre.

A tanulok tanérdn kiviili sporttevékenységét a pedagdgusok szervezik a tanitasi évben. A
tanulok részvétele onkéntes, de torekedni kell, hogy a foglalkozdsokon minél nagyobb szamban
vegyenek részt.

A foglalkozasok oktober 1-jétdl tanév végéig tartanak.

Kivételt képeznek azok a foglalkozasok, melyek az érintett neveld kotelezd Oraszdmaba
szamitanak be. E foglalkozasok kezdési ideje szeptember 1-je, befejezése pedig egybeesik a
tanév befejezési iddpontjaval.

17.6. Felzarkoztatas, képességfejlesztés, differencialt foglalkoztatas

A felzarkoztatds, képességfejlesztés célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi
kovetelményekhez valo felzarkoztatas. A foglalkozast a tantargyfelosztasban meghatarozott
pedagbgus tartja. A foglalkozasokon a kijelolt tanuloknak kotelezd a részvétel (a torvényi
szabalyzasoknak megfelelden). A foglalkozas draszamat a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat
javaslatanak figyelembe vétele mellett hatarozzuk meg.

Kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos helyzetii tanulok, a halmozottan hatranyos helyzetli
tanulok felkészitésére.

17.7. Tehetséggondozas

A tehetséggondozads célja a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése, a versenyekre,
palyazatokra valo felkészités. A foglalkozasokra torténd jelentkezés pedagdgus javaslatara és a
sziilovel tortént egyeztetés alapjan torténik.

17.8. Kirandulasok

Az intézmény a didkok részére kiranduldsokat szervezhet, melyeknek célja - a pedagogiai
program célkitlizéseivel Osszhangban - hazank t4jainak ¢és kulturdlis Orokségének
megismertetése, és az osztalyok kozosségi életének fejlesztése.

Amennyiben a tanév rendjében meghatarozott tanitdsnélkiili munkanapok terhére az intézmény
tanulmanyi kirdndulast hatdroz meg, az az iskola munkaterve alapjan szervezhetd.
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Tanulmanyi és kozosségi kirandulasokat a féigazgatoval a szervezés megkezdése elott legalabb
két héttel tortént elézetes egyeztetés alapjan lehet szervezni, ha annak, jogi, munkajogi,
szakmai, pénziigyi és egy¢b feltételei ismertek, vallalhatok, szabéalyszertiek és szakszeriiek.

17.9. Kulturalis intézmények latogatasa

Miuzeum-, szinhaz-, mozi-, kiallitas és tarlatlatogatasok, valamint sportrendezvények a tanitasi
idén kiviil barmikor szervezhet6k az osztalykozosségek, vagy kisebb tanuldcsoportok szamara.
Kivételt képeznek a LEP vagy NEP keretében megszervezésre keriilé programok. Amennyiben
tanitasi id6t érinté kulturalis program szervezésére keriilne sor, fontos figyelembe venni a
program tartalméanak és céljanak Osszhangjat az oktatdsi — nevelési célokkal. Tovabba a
program megvaldsitasait megeldzden legalabb két héttel foigazgatdival vagy féigazgatoi
helyettessel egyeztetni €s engedélyeztetni.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell helytéllnia.

Ha az iskolanak a tanuld kart okozott, a sz€khely és telephely vezetdje koteles a karokozas
kortilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint a kdrokozo
¢s a feliigyeletét ellatdé személyét megallapitani.

Ha a vizsgalat megallapitasa szerint a kart az iskola tanuldja okozta, a vizsgalat eredményérol
kiskort tanul6 esetén sziilojét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejlleg a
szulét fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére. A kartérités pontos mértékét a
karokozaskor felvett jegyzOkonyv alapjan a intézményegység-vezetdje a fenntartoval tortént
egyeztetés alapjan hatdrozza meg.

A kartérités mértékét a mindenkori hatalyos jogszabalyok hatdrozzék meg.

18. A szamonkérés formai

Ha a tanul6é nem tudott késziilni az d6rara, azt neveldjével kotelessége az éra megkezdése elott
kozolni. Ha indokolt, a neveld felmentést adhat a szamonkérés aldl. Legalabb 3 egymast kovetd
orarol hianyzas esetén a neveld alkalmat ad a hidnyok potlasara.

A tanulonak joga van tudni a témazaré és felmér6 dolgozatok irasanak idépontjat, a dolgozatok
kovetelményeit és azok értékelési rendszerét.

Témazarot iratunk egy tanitasi szakasz befejezésekor a tanmenetben meghatarozott idében. A
témazar6 dolgozatok értékelése a Pedagogiai Programban meghatarozott %-os beosztas szerint
torténik, érdemjeggyel mindsithetd.

A témazaro:
* minden tanulénak minden témazar6t meg kell irni, a tanuld hidnyzasa esetén a
témazardt potolni kell,
» a tanuld elégtelen érdemjegy esetén a témazarot javithatja, de a régi érdemjegy is
bejegyzésre keriil a naploba,
* egy tanitasi napon legfeljebb 1 témazard dolgozat irathato,
* atémazard dolgozat idépontjat legalabb 1 héttel a megiras el6tt be kell jelenteni,
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* legkésObb a megirast kovetd 3. hét végén ki kell osztania a kijavitott dolgozatot és az
értékelést el kell végezni (amennyiben a neveld nem volt akadalyoztatva pl. betegség
altal, illetve nem maradt el tanora/foglalkozas).

Mulasztast kovetden:

* A tanul6 a mulasztott 6rdk anyagat koteles poOtolni: egyszeri hianyzéas esetén a
kovetkezO0 oOrara, hosszabb hidnyzas esetén a szaktanarral egyeztetett idépontra.
Huzamosabb hianyzast kovetd elsd tanitdsi napon a tanuld feleletét nem lehet
érdemjeggyel mi- ndsiteni.

* Versenyeket kovetd tanitdsi napon a mulasztott tantargy anyagabol nem mindsithetd a
tanulo.

Osztalyozo vizsga (a torvényi szabalyozasnak megfeleléen: NKkt. 70.§, illetve a Miikr. 5.§, 64.§,
65.§ alapjan):

* A kiilonbozeti €s beszamoltatd vizsgak, osztalyozod vizsgak letételére tanévenként
legalabb két vizsgaiddszakot kell kijelolni. Az idépontokat a tanév helyi rendjében
évente kozzé kell tenni. Az osztalyozd vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti
kovetelményei megegyeznek a tantervi kdvetelményekkel, amelyeket a Pedagdgiai
Program 1. fiiggeléke tartalmazza.

» A vizsgak pontos idOpontjait az iskolai éves munkaterve tartalmazza, ettdl eltérd
idépontot a fOigazgaté vagy helyettesei engedélyezhet. Az osztalyozovizsga,
javitovizsga idérendjérdl, ezekre jelentkezés modjardl a sziilé, nagykoru tanuld
esetén a tanulo irasban kap tajékoztatast.

19. A tanulok jutalmazasanak formai, rendje

Azt a tanul6t, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitarto
szorgalmat vagy példamutato k6zosségi magatartast tanasit, hozzajarul az intézmény j6 hirének
megodrzéséhez, az intézmény dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

A versenyeredményeket az osztalyfonok koteles nyomon kdvetni.
Ev kozben adhato dicséretek

* Szdbbeli dicséret
o Tfrasbeli dicséret

- pedagogus (gyogypedagogusi/szaktanari/neveldi/fejlesztd pedagogusi)
- osztalyfoénoki

- intézményegység-vezetdi

- fdigazgatoi

19.1. Féigazgatoi dicséret

Kimagaslé tanulmanyi, kulturalis, sport eredményekért jar. A varmegyei 1-3. vagy annal
magasabb szintli tanulmanyi, valamint a didkolimpiai varmegyei 1-3. vagy annal magasabb
szintli sport versenyeken elért eredményekért. Orszagos versenyek 4-6. helyezéseiért is jar.
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19.2. Intézményegység-vezetoi dicséret

Viarosi versenyeken elért 1-3. helyezésért, teriileti versenyeken elért 1-6. helyezésért,
varmegyei versenyeken elért 4-6. helyezésekért, orszagos versenyen elért 7-20. helyezéskért,
illetve eredményes szereplésért, tovabba tanév vége elott tobb egyéb dicsérettel rendelkezok,
amennyiben kiemelked6 magatartast és szorgalmat tanusit a tanul6.

19.3. Osztalyfonoki dicséret

Az osztalyban végzett kzosségi munkaért, kiemelkedden jo egyenletesen végzett tanulmanyi
munkéért, tartosan példamutatdé magatartasért, az el6z6 honaphoz képest tobb targybol
mutatkozd 1ényeges javitasért jar. Az a tanuld, aki részt vett teriileti, megyei, orszadgos
versenyen, de eredményére valod tekintettel foigazgatoi dicséretet vagy intézményegység-vezetd
dicséretet nem kapott is részesiilhet ebben a jutalmazasi forméaban. A dicséret feltétele a tisztes
helytallas.

19.4. Pedagogusi (szaktanari/neveléi/fejleszto pedagogusi) dicséret

A tanitési 6rakon ¢s foglalkozasokon folyamatosan tanusitott aktivitasaért, szertarosi munkaért,
szemléltetd eszkozok készitéséért és egyéb plusz teljesitményért. Ilyen irasbeli dicsérettel kell
elismerni annak a tanuldonak a munkajat, aki a intézményegység tanulmanyi, kulturalis vagy
sportversenyén 1-3. helyezést ért el (a gyermek képessége és a teljesitménye fiiggvényében)

19.5. Bizonyitvanyba beirhato dicséretek

+ tantargyi dicséret

19.6. Egyéb jutalmazasi formak

» oklevél (kiemelkedd tanulmanyi és sporteredményért, kozosségi munkaért),

* jutalomkonyv (kiemelkedd tanulményi és sporteredményért, kozosségi munkaért),

* iskolai és alapitvanyi dijak (a nevelGtestiilet, valamint az alapitvany dontése alapjan a
szabalyzatokban rogzitettek szerint)

20. A tanulokra vonatkozo fegyelmi eljaras szabalyai

A fegyelmezés a nevelés eszkoze, melynek célja, hogy a tanuldt vagy tanuldcsoport figyelmét
rairdnyitsa a vétség helytelen voltara és visszatartsa Oket a tovabbi szabalysértésektdl. A
biintetés kiszabasakor figyelembe kell venni a kotelezettségek megszegésének, a szabalyok
sériilésének sulyossagat, valamint a cselekmény hatdsat a tanuld kozvetlen ¢és tagabb
kornyezetére.

A biintetés nem lehet megalaz6d vagy megtorld jellegli, és a testi fenyités szigoran tilos. Az
iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, de indokolt esetben, a vétség
sulyossagat figyelembe véve, ettdl el lehet térni.

Stlyos kotelezettségszegésnek mindsiil:

» agresszio, masik tanulé megverése, bantalmazasa, bullying

» szandékos karokozas,

» egészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, kabitoszer, energiaital)
iskoldba hozatala fogyasztasa,
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» aziskola neveldinek és alkalmazottainak emberi méltosaganak megsértése,
» ezen tul mindazon cselekmények, amelyek a biintetd torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.

20.1. Fegyelmi eljaras

Fegyelmi biintetések
A tanul6 sulyos kotelezettségszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabalyokban
elo- irtak szerint fegyelmi eljards indithatd. A fegyelmi eljaras meginditasarol a
intézményegység-vezetdje, vagy a neveldtestiilet dont.
A fegyelmi biintetés lehet:
*  megrovas,
*  szigori megrovas,
* meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, illetéleg megvonasa,
» athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, intézménybe, amennyiben az
atvételrdl megallapodas tortént a masik intézménnyel.
A fegyelmi biintetés megallapitdsandl a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevelGtestiilet hozza. Az
iskolai didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni. A dontést irdsba
kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.
Tiz év alatti tanuloval szemben fegyelmi eljaras nem indithato.

20.2. Sulyos jogellenességek meghatarozasa

Kiemelkedden veszélyes és deklardltan sulyosan elitélendd jogellenességnek mindsiil az
agresszid. A pedagogus, iskolai dolgozd, masik tanuld megverése, bantalmazasa, erészakkal
megaldzasa mar az elsO esetben is sulyos biintetéssel, illetve intézkedéssel jar.

A masok egészségét veszélyeztetd jogellenes magatartas (kabitdszer terjesztése, zart kozosségi
térben dohanyzas, gyodgyszerrel, mérgez0 anyaggal visszaélés) is mar az els@ esetben
biintetendd.

20.3. Fegyelmez6 intézkedések formai

Az a tanuld, aki kotelességeit megszegi, a kovetkezo irasbeli fegyelmez6 intézkedésekben
részesithetd:

* pedagogusi (szaktanari/neveldi) figyelmeztetés,

+ osztalyfonoki figyelmeztetés,

* osztalyfondki intés,

* intézményegység-vezetdi figyelmeztetés,

+ fdigazgatodi figyelmeztetd,

+ fdigazgatoi intd,

* nevelOtestiileti figyelmeztetés.
A intézményegység-vezetdi ¢s fOigazgatdi figyelmeztetés vagy intés kovetkezménye 2-es
magatartas (a honapot illetéen).
Az intések az el6zd fokozatok megléte nélkiil is kiadhatok, ha az elkovetett cselekmény
indokoltta teszi. A biintetési bejegyzéseket az e-naploba a neveld vagy az osztalyfonok koteles
beirni.
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21. A tantargyi, tanévi, részleges, teljes felmentések eljarasi szabalyai

A tanul6t a szakért6i véleménye alapjan az féigazgato, foigazgato-helyettes mentesiti egyes
tantargyakbol, tantargy részekbol az értékelés és a mindsités alol.

21.1. Idegen nyelv tanulisa aléli mentesités

Végleges mentesités csak a szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan adhato. Részleges,
ideiglenes felmentés abban az esetben kérhetd, ha mas intézménybdl torténd atvétel eldtt a
tanul6 nem tanulta az idegen nyelvet.

21.2. Testnevelés aloli mentesités

Fel kell menteni a tanuldét a testnevelés oOran vald részvétel aldl, ha mozgasszervi,
belgyogyaszati vagy egyéb, szakorvos altal megallapitott egészségkdrosodasa nem teszi
lehetové a gyogytestnevelés oran valo részvételét sem (gyogytestnevelés I11. kategoria).
Iskolaorvosi gyogytestnevelési nyilvantartd lapon feltiintetett iddtartamra teljes kora
(gyogytestnevelés III. kategoria), vagy részleges felmentésre (gyogytestnevelés II. kategoria)
jogosult a tanuld.

Orvosi igazolasra az orvos altal meghatarozott feladatok végzése aldli részleges felmentésre
jogosult a tanuld.

» A székhely/telephely minden tanév majus 15-ig elkészitteti az iskolaorvossal a tanulok
gyogytestnevelés besorolasat.

* A sziilék nyilatkoznak arrdl, hogy elfogadjdk-e gyermekiik gyogytestnevelési
besorolasat, és ezzel a gyogytestnevelés ordkon vald részvételi kotelezettségét.

« A gyogytestnevelésre utalt tanulok kotelesek részt venni az FPSZ altal szervezett
gyogytestnevelés foglalkozdson.

« A gyogytestnevelési besorolds modositasat a tanulok és sziileik kotelesek elkészittetni
¢s leadni a testneveld tanaroknak a tanév kezdéséig, illetve orvosi rendelés sziinetelése
esetén legkésdbb szeptember 15-éig.

« A felmentés tényét, annak fokozatit az osztalyfonok, és a testneveld tanar is
nyilvantartja.

22. Tankonyvekrol, taneszkozokrol, egyéb felszerelésekrél torténo
tajékoztatas

A kovetkezd tanévben kotelezden eldirt taneszkdzokrdl és sziikséges egyéb felszerelésekrdl a
sziildket az iskola a tanév végén és az intézmény honlapjan, illetve az intézmény egyéb
kommunikécios csatorndin keresztiil tdjékoztatja. A taneszkdzok beszerzése a tanév kezdetére
a szililok kotelessége. Tanitdsi év kozben a meglévd tankonyvek, tanulméanyi segédletek,
taneszk0zok, ruhazati és mas felszerelések beszerzésére vonatkozo dontés nem valtoztathato
meg, ha abbol a sziildre fizetési kotelezettség harul.
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23. A gyerekekre vonatkozo testi lelki egészséget érinté szabalyok

Az iskoldba jar6 tanulok egészségiigyi orvosi ellatasat iskolaorvos, iskolavédond
egylttmiikodésével biztositja. A kollégiumi egészségiigyi ellatdst a Heim Pal Orszagos
Gyermekgyogyaszati Intézet orvosa és szakapoloi biztositjak.

A kapcsolattartas a rendszeres iskola-egészségiigyi feladatok ellatasaval biztositott. Rendkiviili
esetben a felkeresés az iskolatitkar és az iskolavédond kozvetitésével torténik.

A gyermek és ifjusagvédelmi feladataink ellatasat segiti a Zugloi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont 6vodai-iskolai szocialis segitd munkatérsa.

24. Az egészséges életmaidra nevelést szolgalo intézményi szabalyok

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod — életkori
sajatossagoknak megfeleld — népszerisitésérdl a tanulok korében. E feladat teljesitésében a
nevelOtestiilet a diakonkormanyzattal egylittmiikddik az ehhez sziikséges targyi és személyi
feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program vonatkozasaban nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges
taplalkozas, a megfeleld testmozgas, a mindségi €letvitel gyakorlati megvalositasara.

Az osztalytanitok és a szaktanarok a foglalkozasaikon, valamint a tanuldkkal valo kotetlen
programokon az egészséges ¢letmod mibenlétével rendszeresen kell, hogy foglalkozzanak. Jo
1d6 esetén udvari sziinetben (intézményegységenként eltérd) a tanulok a pedagdgusok
feliigyelete mellett az iskola udvaran, jatékos testmozgas és levegdzés keretében toltik el.

A napkozis €s tanuldszobai foglalkozéasok idején biztositani kell az iskola sporteszkozeihez vald
hozzaférést és a sportlétesitmények hasznalatat.

Az iskola minden nevelési-oktatdsi tartalmi programjat a pedagdgiai program részeként
megalkotott egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.

25.Az iskolapszichologus tevékenysége

Az iskola barmely tanuldja kérheti az iskola pszichologusanak segitségét, a probléma
megoldasa a sziil6 bevonasaval és hozzajarulasaval torténik.

Kiskort tanuld sziiléje/gondviseldje kérheti a pszichologus segitségét gyermeke szamara,
illetve nevelési problémainak megoldasahoz.

Az iskolapszichologus prevencids és problémakezeld tevékenységet folytat. Munkéjardl
dokumentécios rendszert vezet. Az egyéni problémak megoldasdban a pedagdgusokkal és a
sziilokkel egyiitt segit. Sziikség esetén a tanuldt az illetékes szakszolgalati intézménybe,
gyermekpszichiatriara irdnyitja.

26. Fizetési kotelezettségekkel kapcsolatos szabalyok
Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasokat NKkt. (2. §., 46. §.), tovabba a kérhetd téritési dij
¢s tandij szabalyait (83. § (2) C.), 89.§ (5),94. § (4) p.).

Az iskola alapszolgéltatasai ingyenesek, az ezen feliil nyujtott szolgaltatdsok, szervezett
tanfolyamok stb. fizetési kotelezettséggel jarnak. A dijak mértékét, megallapitasdnak modjat a
fenntarté hatarozza meg. A szolgéltatasokért eldre kell fizetni, azok elmaradéasa esetén a
befizetett dijakat vissza kell tériteni.
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Kedvezmények:

A szocialis alapon adhat6 kedvezmények feltételeit a fenntart6 hatarozza meg az Nkt. 83. § (2)
e.) bekezdése szerint.

26.1. A téritési dij- és tandijfizetési kotelezettség

A dijfizetésrdl altalaban:

A helyi Onkormdnyzatok ¢és az dallami szervek 4altal fenntartott nevelési-oktatési
intézményekben, tovdabba a helyi Onkormanyzati feladatellatas keretében a magyar
allampolgarok altal ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasokat az Nkt. hatarozza meg (2. §.,
46. §.), tovabba a kérhetd téritési dij és tandij szabalyait (83. § (2) e.), 89.§ (5),94.§ (4) p.). A
részletes feltételeket a Vhr. 33. §-a hatarozza meg.

Az iskola nem kérhet pénzt azokért a szolgaltatasokért, amelyek a torvény és végrehajtasi
rendelete szerint ingyenesen megilletik a tanulokat.

Az ezen feliil nyujtott szolgaltatasokért a Vhr. 34, és 35. §-aban meghatarozottak szerint téritési
dijat, a 36. §-aban meghatérozottak szerint tandijat kell fizetni.

A fizetés rendjét, az adhatd kedvezményeket az intézmény egyedileg hatarozza meg.

A szolgaltatasok elmaradasa esetén a befizetett dijat vissza kell tériteni. Amennyiben azonban
a tanul6 nem vesz részt a megszervezett foglalkozasokon, a dij visszatéritésére nincs mod.

26.2. A téritési dijért igénybe veheto szolgaltatasok kore és a téritési
dijak mértékének meghatarozasa
Az intézménylinkben fizetendd téritési dijak Osszegének alapja a tanévkezdéskor, az adott
szakmai feladatra szamitott folyd kiaddsok egy tanulora juté hanyada, illetve az adott évben
érvényben 1évd minimalbér jogszabalyban meghatarozott hanyada alapjan az intézmény altal
kialakitott 6sszeg.

Fiiggetlen vizsga

A tanul¢ - kiskora tanul6 esetén a sziild - kérésére szervezett fliggetlen vizsga téritési dij koteles.
A fiiggetlen vizsga dija tantargyanként az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 3,75%-a.

26.3. A téritési dij és tandij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok
megallapitasanak eljarasrendje

A téritési dij és tandij ellenében igénybe vehetd szolgéltatdsok korét évente az aktualis
jogszabalyok, eljarasrendek alapjan kell megallapitani. Hatarid6: szeptember 15.

A fizetend6 dijrol (a tanuld tanulményi eredményével ¢és szocidlis helyzetének
figyelembevételével) a tanulot, illetve a sziilot/torvényes képviseldt irdsban értesiteni kell. Az
értesités tartalmazza a fizetés maodjat, idejét, a fizetés elmulasztasanak kovetkezményeit és a
jogorvoslati lehetdsége.

A tan-, illetve téritési dijat évente két egyenld részletben kell befizetni oktober 31-ig, illetve
marcius 15-ig. Ettdl eltérd fizetési modot (hataridé modositas, részletfizetés) kérelemre az
intézmény vezetdje engedélyezhet.

46



26.4. Az egyéni munkarend szerint tanulé vizsgaztatasa

Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatdsok korébe tartozik a pedagdgiai programban
kotelezé tananyagként eldirt ismeretek szamonkérése, igy az osztalyozovizsga, kiillonbozeti
vizsga, javitd vizsga.

26.5. Etkezés finanszirozasaval osszefiiggé szabalyok

* Az iskolai étkezésért fizetendd dijat a szolgaltatdo cég allapitja meg. A befizetések
id6pontjardl a helyben szokasos modon kihelyezett értesitésekbdl, illetve a honlaprol
lehet tajékozodni.

» Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanul6 utdn az intézményi téritési dij 50%.

» az altalanos iskolédban ingyenes étkezésben azok a gyermekek vehetnek részt,
akik rendelkeznek a lakohelyiik szerinti dnkormanyzat altal kiadott és adott
tanévre hatalyos rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény hatdrozataval,
tovabba

» anevelésbe vett gyermeke étkezése ingyenes,

* az 6vodaban ingyenes az étkezés az dvodai jogviszony alatt.

» A sziil6 étkezési téritési dijat fizet a szolgaltatd altal meghatarozott napon, helyen és
modon (készpénzzel vagy banki atutalassal).

» Az étkezésrél valo lemondasi szandékot a sziilének, a lemondani kivant napot megel6z6
munkanap 9:00 oraig, irasban kell jelezni az ESZGSZ és a XIV. énkormanyzat
alkalmazottja felé.

« Az ESZGSZ és a XIV. énkormanyzat az igénybe nem vett étkezésekre eldre befizetett
dijat a kdvetkezd honapra atszamolja.

» Két napnal hosszabb hianyzas esetén a befizetett étkezés 1 napjat lehet beszamolni. Ettol
rovidebb mulasztast nem lehet atszamolni a kovetkezo honapra.

* A hatralékot a kovetkez6 2 honapon beliil készpénzes fizetéssel kell rendezni.

« A t3bb honapos hatralék befizetésének rendezésével dsszefliggésben az ESZGSZ és a
XIV. 6nkormanyzat étkezési szolgaltatdjanak igazgatoja intézkedik.

27. A napkozi, tanulészobai foglalkozasokra valo felvétel rendje

Az als6 és felso tagozaton a nevelés-oktatas 08.00-t61 16.00 oraig folyik.

A székhely/intézményegységek napkozis, illetve tanuldszobai foglalkozast szervez, melyre a
tanulokat felveszi. A sziil6 irasbeli kérelme alapjan a tanulé felmentést kaphat a
foglalkozasokon val6 résztvétel alol.

A napkoéziben és a tanulészoban a tanorai foglalkozasok segitik a tanult tananyag
megszilardulasat, alkalmazasat, a gyakorlast, a lemarado tanuldk felzarkdztatasat, a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulokkal valo foglalkozést, a tehetséges tanulok differencialt
foglalkoztatasat.

A napkdziotthonban és a tanuldszobai foglalkozasok szabadidds tevékenységekkel egésziilnek
ki,
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27.1. Napkozi/tanuloszoba rendje

* anapkdzi/tanuldszoba foglalkozas az utolsd tandra végével veszi kezdetét,

» ¢étkezni kdzosen, csoportban lehet,

* aszild irasbeli kérelme alapjan engedhetd csak el a gyermek a délutani elfoglaltsagrol,
rendkiviili esetben személyes sziil6i kérésre,

* anapkdzis/tanuldszobai foglalkozas délutan 16.00 oraig tart,

* anapkdzi/tanuloszoba a masnapi felkésziilés szintere,

« az étkezésre be- és kijelentkezni a sziilé kérelme alapjan lehet a fovarosi (Etkeztetési
Szolgaltatd Gazdasagi Szervezet) / keriileti (XIV. 6nkorményzat) dnkormanyzat altal
kijelolt szolgaltato képviseldjénél,

* 16.00 ora utan a gyermekek feliigyeletét vegyes csoportban biztositjuk,

A szociadlis és normativ kedvezmények és tamogatas megallapitasanak, felosztasanak
elvei, rendje

A tankonyvellatas elvei, elosztas rendje

A téritésmentesen tankonyvhoz jutds sordn a tankdnyv artamogatésara, konyvtari, illetve SNI
eszk6zOk beszerzésére forditjuk. A tobb éven keresztiil haszndlhatdé tankonyvek és/vagy
ajanlott ¢és kotelezd olvasméanyok és/vagy elektronikus adathordozon rdgzitett tananyag
beszerzésre forditjuk. Az iskola a kis példanyszamu szakmai, specialis tankdnyveket az iskolai
konyvtarban helyezi el, és kdlcsonzés utjan juttatja el a tanuldkhoz.

”r

28.A tavolmaradas, mulasztas, késés igazolasara vonatkozoé eléirasok
28.1. Késés

Ha a tanulo a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések
idejét 6ssze kell adni. Amennyiben ez az 1d6 eléri a tandrai foglalkozas idOtartamat, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan Ordnak mindsiill. Az elkésé tanuldé nem zéarhat6 ki a tanorarol,
foglalkozasrol (Miikr. 51.§ (10).

Ha a didk a tanora megkezdése utan érkezik, az orat tartd pedagodgus bejegyzi késését az e-
naploba.

Otszori késés utan osztalyféndki szobeli figyelmeztetés, tizszeri késés utdn osztalyfonoki
irasbeli figyelmeztetés jar.

28.2. Mulasztasok és kovetkezményei

A Miikr. és a szakképzési torvény szerint:

Ha a tanul6 a tanitasi orardl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak
kell tekinteni, ha

* a tanuld - kiskoru tanuld esetén a sziilo irasbeli kérelmére - engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

* atanulo beteg volt, és azt igazolja,

 a tanuld hatosadgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
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Ha a tanul6 tavolmaraddsat nem, vagy nem hdrom tanitasi napon beliil igazolja, hianyzasa
igazolatlannak mindsiil.

A 2024/2025. tanévtdl az egészségligyi és a hozzéajuk kapcsolddo személyes adatok kezelésérol
¢s védelmérdl szold 1997. évi XLVIL torvény 27/A. §-a szerint torténik az 6vodai, iskolai
hianyzasrél a tdvolmaradas igazoldsdhoz sziikséges orvosi igazolast az orvos az EESZT-n
keresztiil tovabbitja kozvetleniil a KRETA tanulmanyi rendszerbe.

Ovodas és tankoteles kora tanuld esetében

+ els6 igazolatlan mulasztds — a sziil6 értesitése az e-Kréta feliiletén,

« ismételt igazolatlanul mulasztds— a gyermekjoléti szolgalat értesitése,

« 10 igazolatlan 6ra — a sziil6 és a gyermekjoléti szolgalat ismételt értesitése —
intézkedési terv (gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedd tanuld — teriileti
gyermekvédelmi szakszolgélat)

- tankdteles tanulo esetén 30 igazolatlan 6ra, — az altalanos szabalysértési hatdsag és
gyermekjoléti szolgalat értesitése (gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tanulo —
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat)

« 50 igazolatlan 6ra — a tartdozkodasi hely szerint illetékes gyamhivatal értesitése
(kezdeményezi a csaladtamogatasi tigyben eljar6 hatosagnal az ellatas sziineteltetését,
¢és védelembe is veheti a tanulot).

- az 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettség és a tankotelezettség megszegése
esetén 2012. évi II. térvény 247. § (1) ¢ pontja szerinti szabalysértés tényallasa valosul
meg

« Ovodai nevelésben résztevd gyermek esetén: 6vodai nevelésben 1évé gyermek ot
nevelési napndl tobbet mulaszt igazolatlanul — a sziild és a gyermekjoléti szolgalat
ismételt értesitése — intézkedési terv (gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tanuld — teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat)

« Ovodai nevelésben résztevd gyermek esetén: 6vodai nevelésben 1évo gyermek tizenegy
nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul — az 4ltalanos szabalysértési hatosag és
gyermekjoléti szolgalat értesitése (gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanulé —
tertileti gyermekvédelmi szakszolgalat)

« Ovodai nevelésben résztevd gyermek esetén: ovodai nevelésben 1évd gyermek hus
nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul — a tartozkodasi hely szerint illetékes
gyamhivatal értesitése (kezdeményezi a csaladtamogatasi igyben eljar6 hatdésagnal az
ellatas sziineteltetését, és védelembe is veheti a tanulot).

Fenti értesitésekre, tdjékoztatasokra a mindenkor érvényes aktudlis szabalyozas eldirasai az
utmutatok. Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen:

» az iskolai nevelés-oktatas szakaszban a kétszazotven tanitasi orat,
* egy adott tantargybol a tanitasi 6rdk harminc szazalékat meghaladja,

¢€s emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat
tegyen.

A nevelGtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz tanérai foglalkozast, tovabba az intézmény eleget tett
a jogszabalyban eldirt értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld teljesitménye a tanitasi év végén
nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanul6 mulasztasainak
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szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, €s emiatt teljesitménye
érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozdvizsgat kell tennie (Miikr. 51§ (1) -

(10)).

A tanul6 a tanitdsi id6 alatt csak a sziilé személyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyfénoke
(tavolléte esetén a intézményegység-vezetd), illetve a részére oOrat tartdé szaktanar
engedélyezésével hagyhatja el az iskola épiiletét.

A tanul6 koteles részt venni a tanitasi 6rakon €s a valasztott tanorakon kiviili foglalkozasokon,
valamint az iskola hivatalos rendezvényein.

A sziild gyermeke szamara eldre tudott jelentds csaladi esemény miatt irasban elézetes tavol
maradasi kérelmet irhat. Egy tanévben &sszesen 6 napot vehet igénybe (félévenként 3-3 nap).
Az engedély megadasardl tanévenként 6 napig az osztalyfénok, ezen tal a féigazgato,
féigazgato-helyettes, illetve az intézményegység-vezetd dont a tanuld tanulmanyi elémenetele,
magatartdsa, addigi mulasztésai alapjan. Az engedélyezett tdvollét alatti tanulmanyi elmaradast
a tanuldnak poétolni kell az osztalyfonok altal megszabott hataridoig.

A tanulo koteles a tanitdsi orakrdl, az altala valasztott tandran kiviili foglalkozasrdl és az
intézmény, intézmény-egység altal szervezett rendezvényekrdl vald tavolmaradasat az
iddtartamra vonatkoz6 sziiléi vagy orvosi igazolassal igazolni.

Az iskolaid6t (pl. tanitasi ora, délutdni szakkor) érintd iskolan kiviili sport- és egyéb
tevékenységei esetén (pl. versenyek) azokrol a kikéronek a tervezett hidnyzast megelézden
minimum 3 munkanappal irdsban kell beérkeznie az engedélyezohoz. Egyesiiletek,
sportklubok, tdrsadalmi szervezetek, mas intézmények kikérését a féigazgato, foigazgato-
helyettes illetve az intézményegység-vezetd biralja el és dont arrdl, hogy engedélyezi-e az
iskolabol valo tdvolmaradast.

A tanorarol valo tavolmaradas engedélyezése minden mas esetben a féigazgatd, féigazgato-
helyettes joga. Kivételt abban az esetben lehet tenni, ha a gyermeket hirtelen rosszullét miatt
kellett hazakiildeni a tan 6rardl. Ebben az esetben értesiteni kell a gyermek sziildjét.

bejegyezni.
A mulasztott 6rak igazolasat az osztalyfénok végzi.

A hianyzéas miatti tanulméanyi elmaradast a tanulonak minden esetben potolnia kell az érdekelt
pedagodgus altal megszabott hataridoig.

Miikr. 51.§ (2) e) bekezdése szerint a tovabbtanulas eldtt allo 8. osztdlyos tanuldink a
kozépiskolak altal szervezett nyilt napokon két alkalommal vehetnek részt a sziilé eldzetes
kérésére.

Legalabb megyei szintii, vagy legaldbb 3 6rat igénybevevo verseny esetén a versenyzonek 1
nap hidnyzésat az iskola igazolja, ha a tanul6 indulasat a szaktanar tdmogatja.

Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos teenddk ellatasa az osztalyfénok feladata. A megtett
intézkedéseket datummal ellatva, irdsban kell régzitenie.

Az iskola kéri a sziiloket (gondvisel6t), hogy a mulasztasrol mar az elsé napon értesitsék a
tanul6 osztalyfonokét.
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Ha a tanuldé hdrom napon keresztiil mulasztott és annak okardl, az iskola tdjékoztatast nem
kapott, az osztalyfonoknek a sziil6t (tanulot) levélben értesitenie kell.

29. Pedagogus vagy az intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyulo, az
intézménnyel jogiszonyban all6 tanuld részérol elkovetett
kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények elbiralasa

A Miikr. 5.§ (2) j) bekezdése szerint a tanuld az iskola pedagogusa vagy mas alkalmazottja
ellen iranyuld kozosségellenes cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetdzik, ha az iskolai,
kozosségi egylittélés szabalyaival alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az
iskola helyi normait és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanulok és pedagdgusok
alapvet6 érdekeit.

* Ha a tanulo altal elkovetett kozosségellenesmagatartas vagy azzal torténd fenyegetés
biintetdjogi felelésség hatadlya ald tartozik, a sziikséges hatosagi bejelentést
haladéktalanul meg kell tenni.

» Ha a kozosségellenes magatartds fegyelmi eljards hatdlya ald tartozik, a
tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon belill az eljarast meg kell inditani.

* Ha a kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek vagy bilincselekménynek, akkor az intézmény igazgatdja a
cselekményrdl szo6l6 tudomdésszerzéstdl szamitott Ot napon beliil vizsgalatot
kezdeményez a kozosségellenes magatartast vagy azzal torténd fenyegetést vélhetden
megvaldsitd tanuld ellen, amelybe bevonja a tanul6 sziileit. A vizsgalat lefolytatasara
az intézmény vezetdje harom f6s bizottsagot hoz 1étre, amelyet maga vezet. A vizsgélat
alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanuldo megvaldsitotta-e a
kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést. A vizsgalatban a
bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkovettet cselekmény biintetdjogi vagy
fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem. Az elbiralaskor figyelembe kell venni,
hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakdzdsség vagy
osztalyk6zosség miikodését, az iskolai neveld-oktatd munka nyugodt folytatdsanak
feltételeit, milyen tanuloi, pedagdgusi, munkavallaloi korre jelent fenyegetést, milyen
mértékben all szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikécids eljarasokkal,
valamint a helyi szokasrenddel. A vizsgélatnak és az alkalmazando6 intézkedéseknek a
tovabbi hasonlo cselekedetek megel6zését, valamint a kozosségellenes magatartést
megvalositd tanuld elszigetelését, az iskolai kozvélemény elitéld motivacigjat kell
szolgalniuk.
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30.0voda hazirendje

30.1. A hazirend célja

A hazirend célja, hogy meghatarozza az dvodai intézményegység miikodését, a gyermekek és
szlilok jogait, kdtelességeit az dvoda életével kapcsolatosan.

A telephelyek munkarendje a helyi sajatossagoknak megfelelden modosulhat.

30.2. A hazirend hatalya

A hazirend szabalyai kiterjednek a Dr. Torok Béla Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejlesztd Nevelés-
Oktatast Végzo Iskola és Kollégium intézménybe jard gyermekekre €és azok sziileire.

A hazirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleten torténik.
A szil6 alairasaval igazolja, hogy a hazirendet megismerte és tudomasul vette.
A hazirend nyomtatott formaban az 6vodai intézményegységben megtalalhato.

30.3. A nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 1. napjatol a kovetkezd év augusztus 31. napjaig
tartd idészak.

Az 06szi, a téli, a tavaszi sziinet idOtartama alatt az 6vodas gyermekekrol sziikség esetén
Osszevont csoportban, esetleg mas intézményben gondoskodnak.

A nyérizaras idépontja a fenntarté dontése szerint keriil kijeldlésre. Az 6vodai nyari
zaras idejérdl a fenntartoi dontést kovetden sziiloket az intézmény értesiti. Amennyiben
a sziild a nyari zérva tartds idejére gyermeke elhelyezését nem tudja megoldani, abban
az esetben az dnkormanyzat valamely nyitvatarté 6vodéajaban tudja elhelyezni.

A nevelési év rendje — beleértve a nevelésnélkiili munkanapokat is — megegyezik az
iskolai tanitasi év rendjével, amit az intézmény éves munkaterve hataroz meg.

Az 6voda a nevelés nélkiilli munkanapokon sziikség esetén iigyeleti rend szerint
gondoskodik a gyermekek feliigyeletérdl.

Az 6voda szoros egyiittmiikddésben dolgozik az iskolaval és a kollégiummal tekintettel
arra, hogy a gyermek bentlako vagy bejaro.

30.4. Az ovodai felvétel, atvétel, eljaras rendje

30.4.1. Ovodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

Az 6vodai ellatas igénybevételével és a tankotelezettség kezdetével kapcsolatosakat a NKkt. 8.§
(1), (2) és 45.§ (1) bekezdéseiben foglaltak szabalyozzak.

Ovodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozétt keriil sor. Az 6vodaba
torténd felvételi, atvételi kérelem az év soran barmikor benyujthatd. Intézményiinkbe a
Fovaros Pedagogiai Szakszolgalat véleménye alapjan a gyermekek felvétele
folyamatos.

Az 6vodai nevelés a gyermek harom éves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld
intézmény.

Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik €letévét a felvételtol szamitott fél
éven beliil — szabad férdhely fliggvényében — toltik be.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik €letévét betdlti,
anevelési v kezdd napjatol legaldbb napi négy 6raban dvodai foglalkozason vesz részt.
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A fOvarosi €és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala
- az egyhdzi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntarto - a sziild kérelmére
¢és az ovodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti felmentést adhat a kotelezo dvodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete igazolja.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti
legkésobb az azt kovetd évben tankotelezetté valik. Az a gyermek, akinek esetében azt
a szakértdi bizottsag javasolja tovabbi 1 nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban
és ezt kovetden valik tankotelessé. Az 6vodai nevelés 6. melléklet szerinti
finanszirozott idékerete magaban foglalja a gyermek napkozbeni ellatasaval 6sszefiiggd
feladatokhoz, a teljes 6vodai életet magaban foglald foglalkozasokra fordithato heti
Otven oOra idOkeretet. A gyermek napkozbeni ellatdsaval 0sszefiiggd feladatokhoz az
Nkt-ban foglaltak szerint, a teljes Ovodai életet magaban foglalo foglalkozasokra
fordithato heti 6tven ora, tovabba a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizd6 gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos nevelési igénytligyermekek egészségiigyi,
pedagogiai célu habilitacids, -rehabilitacids foglalkoztatasanak heti tizenegy oOra
idokeret.

30.4.2. Felvétel eljarasrendje

* Felvételkor a sziilbnek be kell mutatni a Févarosi Pedagdgiai Szakszolgalat
hatarozatat, amely tartalmazza, hogy a gyermek nevelésére-oktatasara kijelolt
intézmény a Dr. Torok Béla Egységes Gyogypedagdgiai Moddszertani Intézmény,
Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejleszté Nevelés-
Oktatast Végzo Iskola és Kollégiuma.

* Az o6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositd ¢és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt tovabba a sziilé személyi
azonositod és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat, a gyermek TAJ kartydjat, a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat.

* A felvételrdl és a csoportba vald beosztasrdl az 6vodai intézményegyseég-vezetd
dont.

30.5. A gyermek fejlédésének nyomonkovetése

A gyermekek jellemzése a meghatarozott pedagdgiai szempontrendszer szerint torténik. Ezen
beliil kiemelten kell utalni az esetleges korai integracid lehetdségére, moddozataira.
Gyakorisaga:

ovodaba lépéskor

félévenként

év végén

ovoda befejezésekor, kiilonos tekintettel a beiskolazésra.

A félévi jellemzést - a gyermek kommunikécios és altalanos fejlodésérdl, a vele kapcsolatos
problémakrdl - a pedagdgus a sziildvel valo talalkozas keretében szobelileg is megoldhatja.

Sziikség esetén, amennyiben a gyermekkel kapcsolatban fejlesztési problémak, tarsuld zavarok
mutatkoznak, szoveges értékelést —jellemzest kell késziteni.
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30.6. Gyermekek jogai
A gyermekek jogait elsésorban a NKt. torvény tartalmazza.

A beiratkozassal az 6voda és gyermek kozott jogviszony jon 1étre, mely az dvoda €s a gyermek
szamara a torvényben és a Hazirendben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel jar. Az
ovodaba beiratkozott gyermek a beiratastol kezdve gyakorolhatja jogait ¢s feleldsséggel meg
kell tartania kotelezettségeit.

A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagogus és a sziild all, akiknek
kotelességei €s jogai egységet alkotnak.

A koznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek sziilei, torvényes képviseldi
megosztjak az intézménnyel és a pedagogusokkal. E k6zos tevékenység alapja a bizalom, az
intézmény ¢és a pedagdgusok szakmai hitele.

A gyermek jogai

* A gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
amely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell
megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozdsokon val6 részvételt.

* A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék
és oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.

* A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfeleld nevelésben részesiiljon

* A gyermeket kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

* Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

« Allapotanak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol
fiiggetlentil a pedagogiai szakszolgalat altal nyujtott fejlesztésben részt vehessen.

+ A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez valo jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti
sajat, tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét

30.7. A gyermeki kotelességek teljesittetésének eljarasrendje

* A gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell ktelességeiket, mindig
az adott tevékenységhez kapcsolva.

* A teljes 6vodai ¢let alatt figyelemmel kell kisérni ennek a megvaldsulasat, a nem
megfeleld teljesités esetén segiteni kell a gyermeket abban, hogy felismerje a helytelen
magatartast, a helyes magatartds megerdsitésével.

* Az eredmény érdekében a sziilét is be kell vonni a helyes magatartas
begyakoroltatasaba.
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A sziil6 (torvényes képviseld) segitse elo

Az NKkt. eléirasai alapjan a gyermeke kozosségbe valo beilleszkedését, hogy gyermeke
teljesiteni tudja kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az dvoda alkalmazottainak
jogait.

A gyermek magatartasaval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda alkalmazottai) jogainak
érvényesiilését, ezért sziilo/torvényes képviseld segiti gyermekének kulturalt
magatartds, a kozosségi érintkezés szabalyainak betartasat.

A gyermekeket neveld 6vodapedagogusok feleléssége

A gyermekeket neveld ovodapedagdgusok feleldsek a csoportjukba jard gyermekek
jogainak érvényesiiléséért a gyermek Ovodaba torténd belépésétdl, onnan torténd
kilépéséig.

A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek nevelése -oktatasa az vodéaban az
Ovodai nevelés alapelveit orszagos alapprogramja és az 6voda specialis programjaban
foglaltak alapan kidolgozott helyi pedagdgiai program alapjan.

A neveld6 munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérol,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsdgait, fejlddésének {iitemét,
szociokulturalis helyzetét.

Mikodjon egyiitt az 6vodai csoportban dolgozé, differencialt és egyéni fejlesztés
biztosité gyogypedagogussal, logopédussal és mozgasfejleszté szakemberekkel.
Mozditsa el6 a gyermekek erkolcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara.

A sziilét (torvényes képviseldt) rendszeresen tdjékoztassa a gyermek fejlédésérdl,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirdsok
betartasaval €s betartatdsaval, a veszélyhelyzetek feltarasdval és elharitasaval, a sziilé —
¢s sziikség esetén mas szakemberek — bevondsaval.

A gyermekek ¢€s a sziildk, valamint a munkatdrsak emberi méltdésagat €s jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

A gyermekek nevelését sokoldalu és valtozatos modszerekkel kozvetitse.

A foglalkozasok soran a gyermekek megfelelé fejlodése érdekében elengedhetetlen,
hogy a nevelését ¢&és oktatasat képességeihez, fogyatékossagukhoz egyéni
szlikségleteikhez igazitott fejlesztési lehetdségek biztositsak.

30.8. A sziil6 joga

A sziild joga, hogy megismerje az intézmény pedagodgiai programjat, szervezeti €s
miikddési szabalyzatat, hazirendjét, tjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi
tajékoztatast kapjon.

A gyermek neveléséhez tanacsokat kérjen és segitséget kapjon.

Az intézmény vezetdje €és a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon
(nyilt napok, iinnepélyek).

A foglalkozasi 1d6n kiviil tervezett és szervezett foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek csak a sziild eldzetes beleegyezésével valosithatok meg.
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30.9. A sziilok kotelezettségei

A szil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 0vodéaba jarasat.
Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését és a tdle elvarhatd modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valod beilleszkedését, a
kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogussal.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat €s jogait.

Sziiloi értekezleteken részt vegyen €s az ott elhangzottak szerint segitse az dvodat
nevelési céljai elérésében.

Amennyiben az 6vodaba érkezd gyermek felvételekor nem szobatiszta, ebben az
esetben a sziilo kotelessége az dvodai tartézkodas idejére megfeleld6 mennyiségi
egyszer hasznalatos pelenkat €és nedves torlokendot biztositani a szobatisztasag
kialakulasaig tarto teljes idétartamra.

30.10. Az intézményegység miikodési rendje

Az 6voda minden munkanapon 7:00 - 18:00 6raig van nyitva.

A bejaré gyermekek 7:00 - 7:45-ig nevelés oktatas kozvetleniil segitd munkatarssal és
dajkaval a kijelolt teremben gyiilekeznek.

A kollégiumi ellatasban részesiild gyermekek a kollégiumi napirendnek megfeleléen
érkeznek az dvodai csoportba.

Az 6vodaba érkezés idépontja 08:30 oraig, de legkésobb 08.45-ig a kotelezd 6vodai
foglalkozasok zavartalan megkezdése érdekében.

Az ovodai nyitvatartas alatt a délelétti foglalkozasok soran gyogypedagdgus, 6vond,
logopédus, fejlesztopedagdgus ¢és mozgasfejleszté pedagogus foglalkozik a
gyerekekkel.

Reggel 08:00 eldtt és a délutani idészakban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktato
munkat kdzvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy latja el, mert a délutani
1d6szakban nem fejlesztd, nem kifejezetten nevelési jellegli feladatok ellatasa torténik.

A gyermekek napi tevékenyseégét a napirend szabalyozza. Az 6vodaban a tervezett €s
szervezett foglalkozasok rendje, tartalma és metodikdja igazodik a gyermekek €letkori,
egyéni és sériilés-specifikus sajatossagaihoz.

A gyermekek foglalkoztatasi rendjében szabad és kotott jatékos foglalkozasok segitik
eld a gyermekkozponta szemlélet érvényesiilését.

A halléssériilt gyermek harmonikus és sokoldalti fejlesztése naponta csoportos,
kiscsoportos €s egyéni keretek kozott valosul meg.

Délutan — délutani pihend utdn — szintén a kijeldlt gyililekezd teremben jatszanak a
gyerekek a pedagogiai asszisztens feliigyelete mellett.

Rendezvények esetén a nyitvatartasi 1d6tdl vald eltérést az 6vodai-intézményegység-
vezetd engedélyezi.

Csaladi programokon vald részvétel kizarolag sziiléi felligyelettel torténik. A
tevékenységek pedagdgus iranyitassal zajlanak.
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30.11. A gyermekek érkezésének és tavozasanak ideje

A gyermekek csak felnott kisérettel johetnek, illetve tavozhatnak az 6vodaba/bol,
melyrdl a sziilének kell gondoskodnia.

Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min. 14 éves kortol) viszi el a gyereket azt csak
a szilok altal irasban megbizott személy viheti haza. A megbizés szo6lhat egy nevelési
évre, illetve egy-egy alkalomra. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!
Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, akik
hazavihetik a gyermeket (sziilok altal irdsban meghatalmazott), a sziilok rendkiviili
akadalyoztatdsa esetén (valami torténik a csalddban és nem tudnak jonni) ne kelljen
zéaras utan a renddérségen keresztiil a gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.
Erkezéskor kérjiik a gyermeket minden esetben sziveskedjenek atadni személyesen a
nevel6-oktatd munkat kozvetlenill segitd munkakorben foglalkoztatott személynek,
mert csak ebben az esetben vallalunk felleldséget az atadott gyermekért.

Felhivjuk a kedves sziilé figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét a neveld-
oktatd6 munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személytl a
tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziil6t terheli az épiiletben és
az udvaron is.

Ha a gyermekek hazavitele az udvari tartézkodas idejére esik, az asszisztenstdl valo
elkdszonés utan a gyermeket el kell vinni, az udvari jatszdszereket nem hasznalhatjak
tovabb.

A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodédba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet.

A valofélben 1évd sziillok esetén mindkét sziilé jogosult a gyermek elvitelére,
amennyiben azt hivatalos okirat esetlegesen nem korlatozza. Valas utan csak a gyermek
felett felligyeleti jogot gyakorlo sziild viheti el a gyermeket, tovabba a birdsag altal
meghatarozottak szerinti személy.

Az ebéd utani idészakban hazamend gyermekek és sziileik fokozottan iigyeljenek a
csendre a mar pihend gyermekek nyugalma érdekében. Ez vonatkozik az épiiletben és
az udvaron egyarant. A gyermekek nyugodt pihenése érdekében 13 és 15 6ra kozott a
sziilok nem johetnek be az dvodéaba, az ebéd utan hazamend gyermekeket 2 13 és 13
ora kozott lehet hazavinni.

30.12. Gyermek ruhazata az 6vodaban

A gyermekek csoportszobai, udvari valtoruhdjat, cipdjét egészségi és kényelmi
szempontok alapjan sziikséges megvalasztani.

A gyermekek ruhdinak jellel valo ellatdsa biztositja, hogy ne cserélddjenek el a
gyermekek ruhai.

A ruhékat, cipdket a kijelolt helyen, az 6ltdzében, a gyermek sajat polcan helyezzék el.
A ruhazsakba tegyenek potruhat (fehérnemti, zokni, p6l16).

A tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport 6vondinek kérése alapjan) és annak
tisztasagarol gondoskodni kell.

Az 6vodai linnepeken a gyermekek a felndttekkel egylitt tinnepi 61td6zékben tinnepelnek.
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30.13. Egyéb eloirasok

* Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartdl fliggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegti felelésséget nem vallalunk.

* Az 6vodaban jar6 gyermek, csak a pedagogus feliigyeletével hasznéalhatja az évoda
helyiségeit, udvarat felszerelését.

* A sziilok az 6voda kiszolgald helyiségeit nem hasznalhatjak.

r 4

30.14. Az étkezés igénylése, lemondasanak, jovairasanak rendje

*  Meghatarozott normativ kedvezmények:

* ha a csalddban az egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a
minimalbér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s
nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at. Errél mindig a sziild
nyilatkozik,

* haa gyerek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

* ha a gyerek tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy a csaladban tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

* ha a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

* haa gyereket a gyermekvédelmi szakellatas keretében nevelésbe vették.

* A rendezvényekre, név- és sziiletésnapokra a sziil6 csak engedélykoteles élelmiszert
hozhat az dvodéba!

* A gyermekek az 6vodaban napi hdromszori étkezésben részesiilnek

+  Etkezések idépontja:

» Tizorai: 09:30 — 10:00 kozott
*  Ebéd: 12:00 — 13:00 6ra kozott
» Uzsonna: 15:00 — 16:00 6ra kozott.

* Hianyzas esetén a sziil6 reggel 9 oraig koteles jelenteni a hidnyzast az étkezést biztositd
szolgaltato feleé, az étkezés masnapi lemondasa csak ebben az esetben oldhaté meg.

* Betegségbdl visszatérés esetén —amennyiben a sziild ezt eldzetesen nem jelezte az
étkezési szolgaltatonak- csak 9 oraig jelentett igénylés esetében oldhatd meg méasnaptol
az étkezés.

* Az ¢tkezési adagok jovairasa, a hatralékok, illetve a tulfizetések kiegyenlitése mindig a
kovetkezd honapban torténik.

* A diabétesszel ¢és a fokozott kockazati allergids betegséggel Osszefiiggésben a
sziilének/gondviseldnek jelzési kotelezettsége van az intézmény felé az Nkt. 25.§ (5a)
¢s (5b) pontja szerint.

* A sziild kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatdsi intézménnyel 6vodai vagy tanuloi
jogviszonyban &ll6, cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, fokozott
kockézatl allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld
egeszseégi allapotarol és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrdl a beiratkozéssal
egyidejlleg, vagy a diagnodzis ismertté valasat kovetéen haladéktalanul tajékoztassa a
nevelési-oktatasi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd
gyogyszert a gyermek, tanuldé mindig tartsa maganal az Nkt. 72. § (1)—(1e)
bekezdésében foglaltak alapjan.
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30.15. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megszlinik az ¢vodai elhelyezés, ha
» agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
» afelmentést engedélyezo szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol
torténd kimaradasara,
+ agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan,
* az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

30.16. Az 6voda heti rendje, napirendje
30.16.1.  Ahetirend

A heti rend kialakitasanal toreksziink a valtozatossagra, a kiils6 koriilmények valtozasainak
(pl.: id6jaras) figyelembevételére.

A kotetlen szabadon valasztott és kotott tevékenységek, programok folyamatos, rugalmas
rendszere, melyet az 6vodapedagogusok készitenek el. A heti rend rugalmas kerete abban
nyilvanul meg, hogy a gyermekek fejléddéséhez igazodoan valtozik.

30.16.2. A napirend

A napirend rendszeres ismétlédésével allandésagot jelent, tampontot ad, ezaltal érzelmi
biztonsagot nyujt a gyermekeknek.

Az dvodai életet egész nap athatja a rugalmassag, természetes életritmus, amelyben kiemelt
szempont a gyermek testi, lelki sziikségleteinek figyelembevétele. A részben folyamatos
napirenddel a gyermekek egyéni sziikségleteihez, egyéni tempdjahoz igazodunk.

Ovodai napirend - Rikospatak

Idépont Tevékenység

07:00 - 08:00 Feliigyelet

08:00 - 09:30 Kotelezo és kotetlen foglalkozdsok csoportos €s kiscsoportos jelleggel,
jaték

09:30 - 10:00 Onkiszolgalas, tizorai, beszélgetés az étkezéssel kapcsolatosan, jaték
11:00 - 11:45 Egyéni anyanyelvi fejlesztés, jaték

11:45 - 12:00 Késziilddés az ebédhez

12:00 - 13:00 Onkiszolgélas, ebéd

13:00 - 15:00 Csendes pihend, alvas, képeskonyv nézegetése (igény szerint egyéni
foglalkozas, jaték)

15:00 — 15:30 Uzsonna

15:30 — 18:00 Délutani foglalkozas, beszélgetés, jaték, a bejard gyermekek hazabocsatasa
17:00 — 20:00 Bent laké gyermekek — jaték, onkiszolgalas, vacsora, esti mese, alvas
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30.16.3.  Allandé elemek:
* Reggeli, étkezés utani tisztalkodasi tevékenységek (bentlakd 6vodasok esetén)
* Tizorai
* Ebéd, étkezés utani tisztalkodasi tevékenységek, pihenésre valo késziilddés
* Pihenés
¢ Uzsonna
30.16.4.  Mobil elemek: (sziildvel torténd elézetes egyeztetés alapjan):

» Jatékos foglalkozas, illetve kirandulasok, konyvtarlatogatas, szinhazlatogatas stb.

Ovodai napirend - Szényi ut

Idépont Tevékenység

07:00 - 09:00 Gyermekek érkezése, szabad jaték

09:00 - 09:40 Anyanyelvi nevelés, reggeli kor

09:40 - 10:00 Onkiszolgalas, tizorai

10:40 - 11:00 Szabad jaték

11:00 - 11:40 Rajz és kreativ technikak/Jatékra nevelés / Udvari jaték / Jatszotér /
Kornyezeti nevelés / Egyéni gyogypedagogiai fejlesztés

11:40 - 11:50 Szabad jaték

11:50 - 12:35 Hallas-, ritmus-, zenei nevelés / Mozgasnevelés / Egyéni
gyogypedagogiai fejlesztés

12:35-13:30 Onkiszolgalas, ebéd

13:30 — 15:00 Mese, délutani alvas

15:30—17:00 Szabad- és iranyitott jaték, levegdzés

17:00 — 18:00 Ugyelet

30.17. A Szényi uti 6vodas gyermekek értékelése

* A gyermekek jellemzése a meghatarozott pedagogiai szempontrendszer szerint torténik.
Gyakorisaga:
ovodaba lépéskor

» félévenként
* ¢évvégén
» Ovoda befejezésekor, kiilonos tekintettel a beiskolazésra.

* A féléviés évvégi jellemzések minden esetben irdsos forméaban késziilnek el, a felmertilt
kérdések megvitatasara a torvényes képviseld kérésére lehetdséget kell biztositani
szoban is.

* Sziikség esetén, amennyiben a gyermekkel kapcsolatban fejlesztési problémak, tarsulo
zavarok mutatkoznak, szoveges értékelést —jellemzést kell késziteni.

30.18. Szolgaltatasaink
30.18.1.  Ingyenesen igénybe vehet6 szolgalatatasok:

* A gyermekek dvodai nevelése, a gyermekek napkozbeni ellatasa.

+  Ovodai foglalkozasok.

* A gyerekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete, orvosi vizsgalata.

* Az Ovoda létesitményeinek ¢és eszkozeinek haszndlata a fenti szolgéltatasok
igénybevételehez.
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30.19. Balesetvédelmi szabalyok:

» Az épiiletben és az udvaron csak felnétt feliigyelete mellett tartdzkodhatnak a gyerekek.
* Ajatékeszkozoket és az udvari jatékokat csak 6vodasaink hasznalhatjak szabalyainknak
megfelelden.

30.19.1. Az 6vodapedagogus teenddje baleset esetén:

* A sériilt gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikézben a tobbi gyermekfeliigyeletét
meg kell szervezni.

* A baleset stilyossagatol fiiggden orvosi ellatasrol kell gondoskodni.

A sériilés elsodleges ellatasa utan a sziil6t/gondviselot telefonon értesiteni kell az
eseményekrol €s az ellatas soran alkalmazott kezelésrol.

30.20. Egészségvédelmi szabalyok

* Beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja, gyogyulas utdn csak orvosi igazolassal
(melyen szerepel a ,,k6zOsségbe mehet” megjegyzés) johet ismét.

* Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs, kititések megjelenése esetén a pedagogus kotelessége
értesiteni a tlinetekrdl a sziiloket/gondviselot. A sziilének az értesitést kovetden
legrovidebb 1ddn beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazoldssal johet a gyermek ismét
kozosségbe. A pedagdgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek
elkiilonitésérdl, ha sziikséges orvosi ellatasarol.

* Fert6z6 betegség esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettségiik van, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
fertOtlenitésre.

* Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az dvodat teljes gyogyulasig nem
latogathatja. Intézménylinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyermekek, ha ez sziikséges azt kérjiik otthon megoldani.

* A pedagogusoknak tilos gyogyszereket beadni a gyerekeknek a nap folyaman! Kivételt
képeznek a gyermek életmentd gyodgyszerei €és kronikus betegség esetén a szakorvosi
meghatalmazas alapjan az eldre behozott gyogyszerei.

* Az allergia kezelésére szolgalo készitmények, amelyet a sziilének névvel, pontos
adagolasi utasitassal felcimkézett dobozban kell az 6vonéknek atadni.

* A bentlaké beteg gyermek apolasarol az intézmény betegszobdjaban gondoskodnak. A
gyermek megbetegedésérdl a sziild telefonon értesitést kap.

* Az intézmény egész teriiletén tilos az alkohol fogyasztasa €és a dohanyzas!

30.21. Egyéb, a gyerekek és az intézmény biztonsagat garantalo
szabalyok

* Az iskola utcai kapujan 1év0 felsd tolozarat a nap folyaman végig zarva kell tartani. Ennek
betartdsa minden felndtt szamara kotelezo.
* Idegenek az 6vodaban csak a figazgatd, helyettese vagy dvodai-intézményegység-vezetd
tudtaval és engedélyével tartozkodhatnak:

* az ovoda irant érdeklodo sziilok,

* az 6vodaban gyakorlati képzésen részt vevo hallgatok.
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30.22. A foglalkozasokrol valo tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok

A gyermek tadvolmaradasara, mulasztasara vonatkozé rendelkezések

A gyermek 6vodai foglalkozasrol vald tadvolmaradasat a sziilének igazolnia kell.
A fenntart6 altal engedélyezett zarva tartdsok idOpontjai nem tartoznak a nevelési év
igazolasra kotelezett napjai korébe.

30.22.1. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni

A sziild elézetesen irdasban kérte az 5 napot nem meghaladd hianyzast az 6vodai
intézményegység-vezetdjétdl formanyomtatvanyon jelezte a tdvolmaradas megkezdése
elott legalabb 2 nappal.

A gyermek beteg volt és a hidnyzast orvos igazolja.

A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

30.22.2. A mulasztas igazolasanak médja

Betegség utani elsé napon kérjiik az orvosi igazolast leadni, mert csak igy vehetd be a
gyermek az intézménybe.

Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatti tdvollét pontos id6tartamat.
El6zetesen be nem jelentett hidnyzas esetén, valamint betegség gyanujaval haza kiildott
gyermeket csak orvosi igazolassal fogadunk az dvodaba.

30.22.3.  Igazolatlan mulasztas kovetkezménye

Ha a gyermek tankd&telesként vesz részt ovodai nevelésben, és egy nevelési évben 6t
nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az intézmény értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek a kotelezd dvodai nevelésben vesz részt és az igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az intézmény a mulasztasrol tajékoztatja
az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek a kotelez6 dvodai nevelésben vesz részt és igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda haladéktalanul értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

30.23. A sziilok tajékoztatasa, egyiittmiikodés a sziilokkel

Az 6voda Pedagogiai Programja (PP), Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (SZMSZ),
a Hézirend a sziilok szdmara hozzaférhetd az intézmény irodajaban.

A sziilék fogaddora és sziildértekezlet keretében kaphatnak tdjékoztatast gyermekiik
fejlodésérol.

Gyermekrdl informéciot, pedagogiai véleményt kizarolag a gyermekkel foglalkozo
szakemberek személyesen vagy irasban adhatnak.

A sziilék a Hézirend tartalmat minden év elso sziildértekezlet keretében megismerik,
illetve az év soran felvételre keriil6 gyermek sziilei a felvételkor kapnak t4jékoztatést.

30.23.1.  Egyiittmiikodés formai

sziloi értekezlet
nyilt napok
fogadoorak

eseti megbeszélések
kozos rendezvények
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31.A kollégium hazirendje
31.1. A hazirend célja, feladata

A kollégiumi Héazirend az a kollégiumi intézményegység miikddési rendjét hatarozza meg. A
kollégium Hazirend egységes szerkezetbe foglalja a kollégium életének és miikddésének
legfontosabb szabalyait, a kollégistak jogait és kotelezettségeit, a mindenki szdmara kotelezd
érvényl normakat, a kollégium kozdsségeinek €s az egyéneknek az alapvetd érdekeit.

A kollégium az iskolaval kozos szervezeti egységet alkot, ennek kovetkeztében a kollégium
minden tanuldjara vonatkoznak az iskolai hazirend rendelkezései is.

31.2. A hazirend térbeli, idébeli és személyi hatalya

* A hazirend a kollégium életének szabalyzata, ennélfogva az abban foglalt jogok,
jogositvanyok, valamint kotelezettségek, a kollégium minden lakojara, pedagdgusara és
nevelést-oktatast segité munkatarsara nézve egyarant kotelezdek.

* A Hazirend el6irdsai érvényesek az intézmény teriiletén a benntartozkodas ideje alatt,
valamint az intézmény altal kiilsé helyszinen szervezett rendezvényeken, a rendezvény
ideje alatt.

* A Hazirend a hatalyba 1épés napjatol visszavonasig érvényes.

* A Hézirend betartdsa mindenki szdmara kotelezd, megszegése a Hazirendben és a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglalt szankciokat (fegyelmezd intézkedések,
fegyelmi biintetések) vonja maga utan.

* A Hazirend tartalma nem allhat ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi
alapdokumentummal, nem vonhat el torvény vagy rendelet altal biztositott jogot, nem
szlikitheti azt, kivéve, ha erre a jogszabaly felhatalmazast ad.

31.3. A nyilvanossagra  hozatal, megismerés rendje, a
megismerhetoség folyamatos biztositasa

* A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak sziilének, valamint
az iskola alkalmazottainak) meg kell ismerni.

* A Hézirendet a neveldtandrok ismertetik a tanulokkal és sziilékkel. Az 10 tanuldk
beiratasakor a sziildket és a tanulokat is tajékoztatni kell.

* A Hézirend az intézmény egyéb alapdokumentumaival (Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat (SZMSZ) Pedagogiai Program (PP) ¢és egyéb belsd szabalyzattal
Osszhangban ¢és egyiitt érvényes. A dokumentumok megtekinthetéek az intézmény
honlapjan, €és az intézmény titkarsagan.

* A hdazirendr6l minden érintett tdjékoztatast kérhet nevelGtanaratol, a kollégiumi-
intézményegység-vezet6tol a foigazgatotol és foigazgatd-helyettesektol.

31.4. Altalanos rendelkezések

* A kollégistak a tanitasi évben lakhatnak a kollégiumban. Kivételt képeznek ez aldl, az
Ujvaros parki telephelyen miikodé kollégiumi tanulok. Szamukra a tanitasi éven tal —
az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idejére is biztositunk kollégiumi ellatast.

* A Kollégiumban a kozos hasznalati helyiségek, berendezések, berendezési targyak
hasznalata soran kdoteles azokat gondosan, takarékosan kezelni, lehetévé téve azok
rendeltetésszerti hasznalatat a kollégium mas bentlakoi részére is.

* A Kollégiumban laké didkok minden esetben tiszteletet tantsitanak nevel6tandraik,
asszisztensek irdnt €s teljesitik kéréseit, utasitasait.
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A szobabeosztason, a szobak elrendezésén és berendezésén csak engedéllyel szabad
valtoztatni.

A szobak dekoralasahoz eldzetes neveldi hozzajarulas sziikséges.

A halészobdkba, jatékszobaba, kozosségi és vizes helyiségekbe ételt, italt, ragesalni
valoét, nasit, stb. TILOS bevinni.

Hang és kép rogzitésére szolgalo elektronikai eszkozoket kollégiumi foglalkozasokon,
rendezvényeken tanuldknak hasznalni tilos! Kivéve, ha erre a nevel6tanar engedélyt
adott.

A szobaban keletkezett kart a szobakdzdsség tériti meg egyenld aranyban, ha a karokozo
személy kilétére nem dertil fény.

Ruhakat, illetve személyes targyakat mindenki csak a sajat személyes felel0sségére
adhat kolcson masoknak — az ebbdl eredd elvesztés, vagy masmilyen probléma esetén
a kollégium semmilyen feleldsséget nem vallal.

A sziilé kotelessége gondoskodni arrdl, hogy a kollégiumban elegendé mennyiség,
¢letkordnak és évszaknak megfeleld ruhanemiivel rendelkezzék a tanulo.

A Kollégium helyiségeinek, berendezési targyainak, eszkozeinek rendeltetésszerti
hasznalata, 6vésa a keletkezett kdrok azonnali jelzése, minden kollégista kotelessége.
A kollégista az okozott karért feleldsséggel tartozik.

A Kollégiumba behozott értéktargyak megrongalasaért, eltiinéséért a Kollégium nem
tartozik anyagi feleldsséggel.

A Kollégiumban a szobakban nem lehet étkezni. Etkezés céljara csak a konyha és az
¢étkezd hasznalhatd, azzal a feltétellel, hogy mindenkinek kotelessége eltakaritani maga
utan.

Beteg tanul6 az orvos altal meghatarozott iddszakban, gyogyszeres kezelés ideje alatt
nem latogathatja a kollégiumot. Fert6z6 betegséget kovetden a tanuld orvosi igazolassal
johet Ujra kdzosségbe.

A kollégiumi étkezési téritési dijat a szolgaltatdo — ESZGSZ/Zugloi Onkormanyzat - altal
megjelolt modon kell befizetni az aktualisan meghatarozott idépontig.

Tilos otthonrol f6z6-, melegitd és egyeb elektromos berendezések behozatala!

31.5. A kollégiumi jogviszony keletkezése

Kollégiumba vald felvételhez az intézmény fOigazgatdjahoz irdsos kérelmet kell
benyujtani minden év méjus 15. napjaig. A jelentkezés — az erre a célra rendszeresitett
¢és az intézmény honlapjarol letdlthetd egyéni felvételi lapon torténik.

A kollégiumba valo felvételrdl a kollégiumi intézményegység-vezetd egyetértésével az
iskola féigazgatoja dont.

A felvétel egy tanévre szOl. Tanév kozbeni felvételi kérelem elbiralasa is a foigazgato
és kollégiumi-intézményegység vezetd hataskore.

A kollégiumi jogviszony a beiratkozassal jon létre és tartama egy tanév.

A felvételhez sziikséges a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat véleménye.

Biztositott a gyermek kollégiumi eclhelyezése veszélyeztetettség, illetve a gyermek
ligyében hozott gyamhatdsagi intézkedések esetén is.

A felvételrdl vagy az elutasitasrél a sziilé és/vagy a tanuld, nagykorti tanuld
hatarozatban kap értesitést.
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31.6. A kollégiumi jogviszony megsziinik

* A tanév végén, ha a tanuld annak meghosszabbitasat a fentiek szerint nem kéri.

* A kiskoru tanul¢ sziildjének vagy gyamjanak irasbeli kérelmére, ill. a nagykoru tanuléd
sajat irasbeli kérelmére.

* Annak a tanulénak, akinek az iskoldjaban a tanuldi jogviszonya — az athelyezést kivéve
— tanév k6zben megsziinik.

* A tanulot masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

* A kollégiumbol kizaré fegyelmi hatarozat véglegessé valasaval.

31.7. A kollégium miikodési rendje

* A kollégiumbol minden hétvégén hazautazas van. A tanuldk péntek délutdn — tanitas
utan — utaznak haza. Péntek délutdn szilencium nincs.

* A Kollégiumot minden pénteken (vagy a hét utolsé munkanapjan) legkésobb 8:00-ig el
kell hagyni, azt kovetden csak indokolt esetben pedagdgus feliigyelet mellett mehet
vissza a tanulo.

* A Kollégium vasdrnaponként 16:00 6ratol van nyitva, és este 20:00 6rara mindenkinek
be kell érkeznie. Ha egy didk alkalmanként vagy allandé jelleggel csak hétfon akar
visszajonni, ezt a gondviseld irasban kozolje a nevel6tanarral. Ha ez csak vasarnap deriil
ki, akkor a gondviseld koteles minél hamarabb telefonon értesiteni az intézményt.

* Ha az engedéllyel eltavozott kollégista az engedély lejarta utdn nem jelentkezik, a
gondviseldt errdl azonnal értesiteni kell. Amennyiben a tanuld hollétérdl a sziilé sem
tud, az engedély lejarta utdn a renddrséget értesiteni kell, a tanuld keresését meg kell
inditani.

Kollégium napirendje

1dé Tevékenység

6:45—- 7:20 Ebresztd, reggeli késziilodés, tisztalkodas, szobarend, szobak ellendrzése

7:20— 7:45 Reggeli

7:45 —16:00 Iskolai tanorak, uzsonna

16:00 —18:00 | Szervezett kollégiumi foglalkozasok, szilencium,

18:00 -18:30 | Vacsora

18:30 —-19:00 | Szabad jaték, egyéni ill. kiscsoportos foglalkozasok,

19:00 -19:30 | Felkésziilés a lefekvéshez, fiirdés

20:00 — Villanyoltés, éjszakai pihend- dvoda és als6 tagozat
20:00 — 21:00 | Csendes pihend, szabadfoglalkozas — felsdtagozat, kozépiskola
21:00 Villanyoltés - éjszakai pihend- felsd tagozat, kdozépiskola
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Ujvaros parki Kollégium napirendje

Id6 Tevékenység

06:00 — 07:15 | Ebresztd, reggeli késziilodés, tisztalkodas, szobarend , szobak ellendrzése,
szakmai gyakorlat esetén 6.30-reggeli

07:15-07:45 | Reggeli

07:45-16:00 | Iskolai tanorak, uzsonna

16:00 —18:30 | Szervezett kollégiumi foglalkozasok, szilencium, kimend

18:30-19:00 | Vacsora

19:00 —20:30 | Szabad foglalkozas/jaték koedukaltan, egyéni ill. kiscsoportos
foglalkozasok,

20:30 — 22:00 | Felkésziilés a lefekvéshez, fiirdés

22:00 — 06:00 | Villanyoltas, Ejszakai pihend

* A kollégium a tanitas nélkiili munkanapokon sziikség esetén iigyeleti rend szerint
gondoskodik a gyermek feliigyeletérol.

* A zarva tartas rendjérdl a sziildk a nevelési év kezdetén sziildi értekezlet keretében
tajékoztatast kapnak.

* A kollégiumba beérkezést kdvetden a kollégium teriiletét tanuldo nem hagyhatja el!

31.8. Etkezés

A kollégiumi ellatads keretében napi haromszori étkezést kapnak a tanulok. Az étkezést a
napirendben meghatarozott idében lehet igénybe venni az iskola éttermében, kivéve a tizorait,
amelyet az osztalyan torténik.

Az étterembdl ottani konyhai eszkdzoket a kollégiumba atvinni tilos.

31.9. A kollégiumi tanulé joga

A kollégiumunk lakéinak joga van biztonsagban és egészséges kornyezetben €lni €s
tanulni.

A kollégistanak joga van a nevelOk segitségét kérni lemaraddsa miatt, illetve tovabb
fejlédése, tovabbtanulédsa érdekében.

Pénzt és egyéb értéket (pl. €kszer) sajat feleldsségére tarthat maganal.

Részt vehet az iskola, ill. kollégium altal szervezett szakkorok munkajaban.

A kollégium tanuldjanak joga van barmilyen probléméajaval neveldihez, a kollégium
intézményegység- vezetdjehez fordulni érdekének védelmében, segitséget kérni €s
kapni.

Kollégistaknak véleményezési €s javaslattevd joga van - az emberi méltosagtiszteletben
tartasa mellett - az 6t érintd Osszes kérdésre vonatkozoan.

Joga, hogy kollégiumi rendjét az intézmény a pihend- és szorakozasi 1do, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval €letkordnak €s fejlettségének
megfelelden alakitsa ki.

A tanul6 személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A tanuldnak joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben €s oktatdsban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, valamint
tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében tehetséggondozd foglalkozason
vegyen részt.
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Jogaban 4ll, hogy igénybe vegye a kollégiumban rendelkezésre all6 eszkozoket,
l1étesitményeket.

Jogaban all hozzajutni a szdmara sziikséges informaciokhoz - beiratkozaskor a hazirend
kézhezvételével, valamint bekoltozéskor a csoportvezetd neveldtanartol, tajékoztatast
kapjon a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.

A tanuld jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait!

31.9.1. A kollégista tanulé kotelességei

Minden kollégista kotelessége, hogy ugy éljen jogaival, hogy ne sértse a kozdsség
érdekeit és se akadalyozzon jogai gyakorlasadban.

Megtartsa a kollégiumi rendet, eleget tegyen a kollégiumi hazirendben és napirendben
foglaltaknak.

Koteles betartani a napirendet, Hazirendet, a tliz-€s balesetvédelmi rendszabalyokat.
Ugyeljen a rendre és tisztasagra kdrnyezetében, sajat holmijat (agy, szekrény, asztal)
folyamatosan tartsa rendben. Neveldje iranyitasaval vegyen részt tagabb kornyezete
rendben tartasaban.

A kollégista tanuld koteles minden iskolan és kollégiumon kiviili rendezvényen
elvardsoknak megfeleld magatartdst tantsitani.

Ovja sajat és tarsai testi épségét.

Minden reggel koteles bedgyazni, rendet tenni a szobdban és szekrényben, asztalan,
polcéan.

Kotelessége elsajatitani és alkalmazni az egészséget és a biztonsagot, védo ismereteket.
Kotelessége azonnal jelenteni a kollégiumban iigyeletet teljesitd tanaranak, vagy
barmelyik kollégiumi dolgozoénak, ha sajat magat, vagy tarsait valamilyen rendkiviili
esemény veszélyezteti (tliz, természeti katasztrofa, stb.)

Betegség, baleset vagy sériilés esetén a tanulo koteles azt jelenteni a nevelStanarnak.

A higiéniai eldirdsokat onmagdara €és kdrnyezetére vonatkozoan tartsa be, és erre tarsait
is figyelmeztesse.

A kollégiumi tanuld kotelessége a kollégium berendezési targyait megfeleléen
hasznalni, a kollégium takarékossagi szabalyait betartani.

A kollégiumban talalhatd berendezési targyak, elektromos eszkdzdk meghibasodasat
azonnal jelezni.

31.10. Jog a véleménynyilvanitasra, érdekképviseletre

Erdekérvényesitési, panaszkezelési jog illet meg minden kollégistat. Ezen jog alapjan
vitas ligyekben problémaival fordulhat els6sorba nevel6tanardhoz, pedagogiai
asszisztenshez, tovabba a nevelGtestilet barmely tagjdhoz, kollégiumi-
intézményegység-vezetdhoz, didkonkormanyzathoz és az intézmény vezetdjéhez. A
bejelentett problémat koteles kivizsgalni az akihez a kollégista vitas tigyével fordult,
vagy nem kompetenség esetén tovabbitani az illetékeshez.

A kollégistaknak véleményezési és javaslattevd joga van - az emberi méltosag
tiszteletben tartasa mellett - az 6t érintd Osszes kérdésre vonatkozoan.

31.10.1. A véleménynyilvanitas formai:

A tanuld személyes kérdésével hivatalos munkaidoben megkeresheti a kollégiumi-
intézményegység-vezetdjét, pedagogusait ¢és a pedagdgiai munkat segitd
alkalmazottakat, melyre az illetékes személynek valaszt kell adnia.

A kollégiumban havonta egy alkalommal ,,lakok6zosségi” gytilést kell tartani, melynek
napirendi pontjai kozott szerepelnie kell a napi feladatok ellatasanak értékelésének,
valamint a tanulok személyes problémainak meghallgatdsanak.
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A kollégiumban évente két alkalommal didkkozgytlést kell szervezni, a
didkdnkormanyzat mikodésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése
céljabol.

Didkonkorményzat a kollégiumba az intézmény iskolai részével kdzosen mitkodik belsd
szabélyzasarol a DOK miikddési szabélyzata rendelkezik.

31.11. A sziil6 jogai

Joga van megismerni a kollégium alapdokumentumait, tajékoztatast kapni az abban
foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulményi el0dmenetelérdl érdemi
tajékoztatast kapni a kollégiumi intézményegység-vezetdjétdl és a neveldtanaroktol
munkaidejiikben.

31.11.1. A sziil6 kotelezettsége

Tegye meg a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak ¢és kotelezettségeinek
érvényesitése €s betartasa érdekében.

Gyermeke étkezési dijkedvezménye igénybevételéhez koteles a mindenkori hatalyos
jogszabalyok szerint megfeleld, érvényes dokumentumokat bemutatni, a kedvezményes
jogosultsagban beallt barmiféle valtozast 15 napon bejelenteni az étkeztetést biztositd
szolgéltato felé.

Rendszeresen tartsa a kapcsolatot a gyermekével foglalkozd kollégiumi nevel6tanarral.
Sziiloértekezletek alkalmaval jelenjen meg.

Segitse gyermeke kdzosségbe vald beilleszkedését, a kollégium rendjének, a kozdsségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat és betartasat.

Belatasa szerint hozzon a kollégium vezetése, illetve neveldtanara tudomasara minden
olyan informdaciot, ami gyermeke egészségi, fejlodési, tanulmanyi eldmenetele
szempontjabol fontos és sziikséges.

Amennyiben gyermeke beteg vagy nem érkezik vissza a kollégiumba a hézirend szerinti
1dépontban, azt koteles jelenteni a visszaérkezés varhatd idépont;at.

Tegyen meg mindent gyermeke testi, lelki, érzelmi fejlddése érdekében.

31.12. A mindennapi élettel kapcsolatos fobb szabalyozasok

31.12.1.  Viselkedési szabalyok

Magatartdsa legyen fegyelmezett, tartsa be a kulturalt viselkedési normdkat a
kollégiumon beliil ¢és kiviil (pl. csoportos program alkalmaval) is tanUsitson
normakdvetd magatartast.

Tartsa tiszteletben a kulturdlt egyiittélés szabalyait, tisztelje sziileit, tanarait, az
intézmény valamennyi dolgozdjat, tantsitson tiszteletet a munkajuk irant.

Aki tettleg bantalmazza, vagy megalazza tanul6 tarsat vagy az intézmény dolgozojat
sulyos fegyelmi vétséget kovet el.

Napszaknak, illetve a szokasoknak megfelelden tidvozdlje a felndtteket és tarsait.

A talalt targyakat a neveldtanaranak, vagy pedagogiai asszisztensnek haladéktalanul
adja le.
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31.13. Délutani tanulmanyi munka és szabadidos tevékenység
31.13.1. A foglalkozasok rendje:

A délutani kollégiumi foglalkozasok neveldtanari vezetéssel zajlanak csoportbeosztas szerint,
melyet a kollégiumi nevelStanar évelején elfogadott 6rarendje szabalyoz.

A kollégiumi csoportonként rendelkezésre allo heti huszonnégy ora a kdznevelésrdl szolo
torvényben keriilt rogzitésre. Ez az idokeret all rendelkezésre a felzarkoztatod, a tehetség-
kibontakoztato, és a specialis ismereteket ado foglalkozasok megszervezéséhez, valamint a
szabadido eltoltését szolgald egyéb foglalkozasokhoz. Ennek az idokeretnek a terhére lehet a
tanulok részére egyéni torddést biztositd foglalkozéasokat is szervezni. A Pedagodgiai program
tartalmazza a kollégiumi foglalkozasok rendszerét.

A tematikus csoportfoglalkozasokon és a vélasztott szakkori foglalkozdsokon kotelezd a
jelenlét! Foglalkozas alol felmentést csak indokolt esetben adhat a csoportvezetd tanar, €s a
mulasztast potolni kell. A kotelezd kollégiumi foglalkozasokrdl torténd hidnyzést a
csoportvezetd tanarndl igazolni kell. Igazoltnak tekinthetd a mulasztas betegség esetén (orvosi
igazolassal), elézetes sziiléi kérésre engedélyezett tavolmaradas esetén, vagy ha elére nem
lathaté alapos indok miatt nem tudott a tanuld eleget tenni a kotelezettségének. Ha a
tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

* 16:00-t6l a tanuldk neveldtanari irdnyitassal szabadidds tevékenységeket és tanulmanyi
munkat végeznek. Ezen tevékenységek ideje alatt a tanulok a neveldtanar feliigyelete
alatt, az altala meghatarozott helyiségben (osztalyterem, kollégiumi tanuldszoba, udvar,
kert meghatarozott része) tartdzkodnak.

* A tanulok tanulmdnyi munkijuk sordn a nevelOtanar szervezésével, iranyitasaval,
ellendrzésének megfeleléen fokozatosan Onalld6 munkat végeznek. Tanulmanyi
munkdjukat 0gy kotelesek végezni, hogy tarsaik tevékenységét ne zavarjdk,
felkésziilésiik a kovetkez6 napi feladatoknak, tovabba kommunikécios tevékenységiik
¢életkoruknak, nyelvi allapotuknak megfeleljen. Kotelez6 tanulasi id6 - ami minden
tanulora vonatkozik- als6 és felsd tagozaton a napirendben rogzitettek szerint 16:15-
17:00 kozotti idészak. Az egyéni képességfejlesztd, korrigald foglalkozasok tartalmi
vonatkozadsai az éves foglalkozési tervben keriilnek megfogalmazasra, szorosan
beépiilnek a napirendbe.

* A tanulmanyi munka sikeres végzése érdekében a tanulok taneszkozeiket kotelesek
rendben, a kijelolt helyen tartani, és rendeltetésszertien hasznalni azokat.

* A kollégiumban laké tanulok nevelOtanari és asszisztensi irdnyitassal vesznek részt
szabadidds tevékenységekben, lehetdség szerint az évszaknak, iddjardsnak illetve
életkoruknak megfelelGen.

* Az udvar, a kert a tanulok levegdzését, testmozgasat, sportolasat, egyéb szabadidds
tevékenységét, valamint a kornyezetvédelemmel, kdrnyezetszépitéssel, kertészkedéssel
kapcsolatos tevékenységek megismerését és gyakorlasat szolgalja. Az udvar, a kert
rendeltetésszerli hasznalatdnak szabdlyait, az ott kivanatos balesetmentes,
kornyezetvédd magatartasi formakat, az ezzel kapcsolatos eldirdsokat a tanuldknak
ismernitik kell, kotelesek azokat betartani. Az udvaron, a kertben a tanulok illetve
tanulocsoportok csak a nevel6tanarok vagy asszisztensek felligyelete alatt
tartozkodhatnak.

* A tanulméanyi munka befejezése utdn a tanuldk kollégiumi szervezésii csoportokban
folytatjdk napi tevékenységiiket — melyek a tanév elején az osztilyokat leképezd

69



csoportoknak  megfeleld szervezeti, életkori szempontok szerint keriilnek
meghatdrozasra, az arra a célra kijelolt kollégiumi helyiségekben.
Az Ujvaros parki kollégium lako szakiskolai tanuldk részére egyéni kimend adhato
eldzetes sziil6i engedély alapjan:

- hétkoznap: tanitasi orak utan 16:00 — 18:30-ig,

- Vasarnap: 16:00-18:00- ig adhato.
A kollégiumban lako tanuld csak kimendkartyaval hagyhatja el az épiiletet.
A kimen6 a kollégiumi nevel6tanarral torténd egyeztetés utan valdésulhat meg.
A kimendkartya a kollégiumi nevel6tl csak személyesen kérhetd el, amelyet az
iskolabol kilépéskor a portan lead.
Visszaérkezéskor a kartyat a portan felveszi és jelentkezik vele a kollégiumi
nevel6tanarnal, aki visszaérkezés tényét rogziti a kollégiumi lizendfiizetben.
A fenti idOpontok egyéni elbirdlas alapjan modosulhatnak, illetve a kimend
visszavonhat6 fegyelmezd intézkedés soran.

A szakképzés 9. el6készitdé évfolyaman, valamint a készségfejleszté iskolaban tanuld
didkok szamara egyéni kimend nem adhato.

31.13.2. Onkiszolgal6 tevékenységek

A kollégiumban lako tanulok a napirendben foglalt idépontok szerint kotelesek reggel
felkelni, tisztalkodni, az évszaknak, az idGjarasnak, illetve az egyes esetekben a
kiilonleges alkalmaknak megfeleld ruhdkba Oltozni, a hallokésziilékeit {izembe
helyezni.

A tanulmanyi munkéhoz sziikséges felszerelést kotelesek magukkal vinni, a kollégium
helyiségei tanitasi id0 alatt zarva vannak. Feliigyelet nélkiil tanitasi id6 alatt €s utan sem
lehet ott tartdzkodni.

A tanuldk egyéni hallokésziiléket hasznalnak. A tanulok 4allanddan iizemképes
allapotban viseljék egyéni hallokésziilékiiket, meghibasodas esetén jelezzék azt.
Minden tanulé gondoskodjon ¢letkoranak megfeleld szinten hallokésziiléke
gondozasardl, az illesztékek tisztan tartdsardl, nevel6tandri, pedagdgiai asszisztensi
segitség, ellendrzés mellett.

A tanulok étkeztetése az erre biztositott idOkeretben torténik az étkeztetési rendnek
megfelelden, nevelStanari irdnyitas és feliigyelet mellett.

A napirendnek megfelelé id6ben az étkezési eldkésziiletek elvégzése utan vacsoraznak
a tanulok.
Vacsora ¢és minden étkezés alatt az 4ltalanosan elvarhatdé kulturdlt magatartas
kovetelményeinek megfeleld viselkedést tanusitsanak.

Az esti étkezés utan a kollégiumban lakod tanuldk életkoruknak megfeleld
tevékenységgel folytatjdk napirendjiiket (zenehallgatés, tévénézés, jatéktevékenység)
valamint a tisztalkodassal kapcsolatos teenddket is elvégzik (fogmosas, fiirdés, és egyéb
esti teenddk

A tanulok személyes targyaikat, ruhatarukat kulccsal ellatott szekrényben kotelesek
rendben tartani. Romlando élelmiszert a szekrényben tartani tilos, azt a kollégium
folyosojan talalhato hiitében helyezheti el. A tanuldk szekrényein fel kell tiintetni a
nevet ,valamint a baleset esetén értesitendd személy elérhetdségét.

Minden tanulénak torekedni kell arra, hogy megjelenése gondozott, kulturalt legyen.

A kollégiumi termek rendjének, tisztasdganak megdvasa minden tanul6 kotelessége. A
tanulok torekedjenek arra, hogy termeiket kellemessé, esztétikussa alakitsak.
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* Villanyoltds utdn (6voda: 20:00 o6ra, altalanos iskola als6 tagozat: 20:00 ora, felsd
tagozat: 21:00 ora, kozépiskola: 22:00 6ra), az éjszakai pihenés alatt a tanulok nem
zavarhatjak tarsaik nyugalmat.

31.13.3. Egyéb szabalyozasok

Az iskolai tanulményi i1d6 alatt a didkok nem mehetnek at és nem tartozkodhatnak a
kollégiumban. Indokolt esetben a pedagdgus irasban jelzi az atmenetel céljat. A takarito
személyzet csak ebben az esetben nyitja ki a szobat, majd megvarja, amig a didk befejezi a
tevékenységét €s visszazarja az ajtot.

31.13.3.1. Hasznalatiban Korlatozott targyak szabalyozasa a kollégiumban

* A kollégiumban szilenciumokon és foglalkozasokon elzarva kell tartani a hasznalatban
korlatozott targyakat, kivéve, ha a kollégiumi neveldtanar pedagogiai célbol engedélyt
ad a hasznalatara.

* Az alsés gyerekek oOnallban nem hasznalhatnak mobiltelefont a kollégiumban.
Sziileikkel elére megbeszélt idépontban, neveldi feliigyelettel beszélhetnek a vezetékes
telefonon.

* A fels6 tagozatos diakok is csak neveld jelenlétében hasznalhatjak a mobiltelefonjukat,
de sem fotot, sem videdt nem készithetnek vele. 18:30-20:00 6ra kozott videdhivast csak
a sziilével/gondviseld kezdeményezhet.

* A hasznalatdban korlatozott targyat az altalanos iskolasoknak 20:00-ig, a
kozépiskolasok 21:00-ig kikapcsolt, vagy lenémitott allapotban le kell adni a neveldnek,
akik a nevel6i szobaba, ahol a kollégista tanulok telefonjai elzarasra keriilnek. Reggel
neveldi feliigyelet mellett veszik at a telefonjaikat.

* A kozépiskolasok esetén az engedélyezett id6ben torténd telefonhasznélatkor, nincs
jelen pedagbgus feliigyelet, de a fotd és vided felvétel készitése nem megengedett az
intézmény teriiletén.

* A haszndlataban korlatozott targyakkal kapcsolatos szabalyok betartdsat a kollégiumi
nevel6tanarok ellendrzik, megszegése esetén a hdzirend fegyelmezd intézkedései
alkalmazandok a tanuloval szemben.

31.13.3.2. Mosas

* A mosodgeépet onalldan csak a kozépiskolds didkok hasznalhatjak sajat feleldsseégiikre.
* A altalanos iskolas gyermekek ruhait csak indokolt esetben és neveldi feliigyelettel
moshatjak a tanulok.

31.13.3.4. Ruhazat

* A szil6 kotelezettsége a hét minden napjara az iskoldban és a kollégiumban viselt
évszaknak megfeleld, tiszta fehérnemiivel, ruhazattal, sport ruhéaval, alkalom esetén
tinnepld ruhaval, cipdvel, papuccsal és valtoruhaval ellatni gyermekét.

* Aszild kotelezettsége a hét minden napjara gyermeke tisztalkodasi eszkozeit biztositani
(fogkrém, fogkefe, desodor, sampon, tusfiirdd, toriilk6zo, fésii)

* A kollégiumi neveld feladata a hét elsd tanitasi napjan ellendrizni a visszahozott ruhdk
mennyiségét €s tisztasdgat. Ha barmi eltérést tapasztalt a sziilot értesiteni kell €s arrol
feljegyzést késziteni.

* A kiilonos figyelmet igényld tanulok esetében a vasarnapi fogadasnal torténik a ruhdk
ellendrzése. Hidny esetén a sziil¢ azonnal értesitendd.
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31.13.2.4. Agynemii csere

Agynemt csere kéthetenként torténik. Paros hét: lanyemelet, paratlan hét: fiti emelet.
Az also tagozatos és 6vodas didkok a nevelGtanar segitségével, a felsd tagozatosok és a
kozépiskolasok onalldan végzik a feladatot.

A lepedd hasznélata mindenki szamara kdtelez6 a higiéniai okokbol.

31.14. A Kollégium helyiségeinek hasznalata

31.14.1. Haloszoba

A tanulok agyukat, szekrényiiket kotelesek rendben tartani. A tanul6 a kollégiumba
érkezésekor a szekrényben kotelesek rendezett formaban, vallfan illetve
Osszehajtogatva elhelyezni.

Az utcai illetve valtocipdjiiket a folyoson 1évé cipdtarolora kell tenni. Ezek tisztasagara
is hangsulyozottan figyelni kell.

A tankonyvek a rendelkezésre all6 polcon, ennek hidnydban a szekrényben vagy az
asztalon rendezett formaban kell elhelyezni. Az irdasztalban csak a tanul6 altal hasznalt
fiizetek és személyes targyak keriilhetnek elhelyezésre.

Ertéktargyakat, okmanyokat a tanulo csak a szekrényében, elzarva tarthat. A taskak
lehetdleg az asztal mellett, rendezetten keriiljon elhelyezésre.

A haldészobakban az ottlakok hozzajarulasa nélkiil mas szoba lakéja nem tartézkodhat.
Tilos a butorokat megrongalni, feliratokkal ellatni.

A berendezési targyak épségéért a szoba lakoi felelnek.

Nem romland6 élelmiszert szekrényiikben bontatlan allapotban tarthatnak a tanuldk, a
romlékony élelmiszereket csak a konyhai hiitdszekrényben szabad tarolni.

31.14.2. Tanulészoba

A szilenciumi foglalkozéas helyszinén a tanulok kotelesek az osztalytermek rendjét
megtartani.

A villanyoltas utani tanulas neveldtanari engedélyhez kotott.

A tanulashoz, illetve a szabadidd eltoltéséhez szamitogép hasznalhaté a neveld
feliigyeletével.

31.14.2. Kozosségi helyiségek hasznalata

A koz0s helyiségek hasznalatakor (étel, ital bevitele tilos, hazicipd hasznélata kotelezd, stb.),
kotelesek tartozkodni minden olyan magatartastol, amellyel masokat, vagy tarsaikat zavarnak,
ill. mtivelddési, kulturalodasi tevékenységiiket akadalyozndk.

A k6z06s helyiségekbdl butorokat a szobakba vinni, illetve mas szobaba atvinni, berendezési
targyakat rongalni szigortian tilos!

Tiizolto késziilékeket a helyiikrdl elvinni, jogosulatlanul mitkddtetni szigortian tilos!

Szilenciumok kozotti sziinetekben, vacsora utani idoben megengedett a kozos beszelgetés, jaték
(csocso, ping-pong)a kulturalt viselkedés szabalyai szerint.

Szabad szilenciummal rendelkezd tanuldk a szilencium idejét tolthetik filmnézéssel, tarsaik
zavarasa nélkiil.
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31.14.3. Teakonyha

A helyiséget a diakok 20:00 oraig hasznalhatjak.

A konyhdaban tartdzkodni csak az étkezéssel 0sszefiiggd tevékenység végzése alatt lehet.
A konyha hasznalatakor iligyeljenek a balesetvédelmi szabalyok betartasara, az
elektromos berendezések rendeltetésszeri hasznalatara (elektromos eszk6zok, forrd viz,
szur6-vago eszk6zok).

A konyha rendjéért a felszerelési targyak épségéért a konyha hasznaloja felelos.

A hiitében csak névvel és datummal ellatott étel tarolhato.

A bentlakdk kotelesek valamennyi konyhai hasznalati targy tisztantartasarol
gondoskodni.

Kizérélag a teakonyhéban elhelyezett konyhai gépeket hasznalhatjak.

A konyhédban az egészségiigyi, balesetvédelmi ¢€s tlizrendészeti eldirasok fokozottan
érvényesek.

Tilos a berendezéseket bekapcsolva hagyni, a hasznélat utdn az aramtalanitasrél meg
kell gy6zddni!

A hiitészekrényben elhelyezett élelmiszert minden hét utolsé tanitasi napjan 8:00-ig
kitiriteni sziikséges, ugyanis a romland¢ ¢élelmiszer megsemmisitésre keriil.

31.14.4. A mosdéhelyiségek hasznalata

A WC, mosdo és mosdohelyiségek tisztasdganak megovasa a tanulok kotelessége is.
Barmilyen meghibasodas esetén haladéktalanul jelenteni kell a neveld tanarnak vagy a
pedagogiai asszisztensnek.

Hasznélat utan a tanul6 koteles tiszta allapotban hagyni.

Minden tanul6 koteles a meleg vizzel takarékoskodni.

31.15. Egészségiigyi feliigyelet és ellatas

A sziil6 eldzetes irasbeli beleegyezése utan az intézmény gondoskodik a gyermekek
orvosi, szakorvosi, audiologiai vizsgélatairdl, valamint a sziikséges kezelések
elvégzésérol.

A kollégista gyermek sajat gyogyszerigényét a sziilé koteles biztositani, azt az orvosi
szobaba eljuttatni. Gydgyszer a gyermeknél nem lehet, a sziilo felelosségére sem.

A kollégista beteg gyermek allapotdnak vizsgalatardl az intézmény betegszobajaban
gondoskodnak a kijelolt napokon. A gyermek megbetegedésérdl a sziild telefonon
azonnal értesitést kap. A beteg gyermeket a sziilonek kotelessége a lehetd leghamarabb
hazavinni.

Az eldforduld gyermekbalesetekrdl az intézmény feliigyelettel megbizott neveldje a
gyermek szakszerii orvosi ellatdsdnak biztositdsa utan irdsban tesz jelentést a baleset
koriilményeirdl. (feljegyzés, baleseti jegyzokonyv kitdltése (online) a titkarsagon)

31.16. A tanuldk erkolcsi, anyagi felelossége

Elkeriilendé egymas testi épségének veszélyeztetése, a durva magatartas és nyelvi
megnyilvanulds, egymas barmilyen jellegli sértése, bantalmazasa, a kisebb, gyengébb
tanulotarsak fenyegetése, kényszeritése.

Minden tanulotol elvarjuk, hogy didktarsainak, az iskola neveldinek és dolgozoinak
jogait és emberi méltosagat tiszteletben tartsa.

Minden tanuld kotelessége a kollégium épiiletének, berendezésének, eszkozeinek
rendeltetésszerli hasznalata, védelme. Szandékos karokozas esetén a sziilok anyagi
felel0sséggel tartoznak gyermekiik cselekedeteiért.
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* Minden tanul6 kdteles a kollégiumhoz tartozé helyiségek hasznalati rendjét az ezzel
kapcsolatos 6vo-védo rendszabalyokat betartani, ligyelni a tisztasagra, dvni a kollégium
felszerelését, a kozos és a személyi tulajdont. A tisztasag érdekében kisebb feladatok
ellatasara mindenki kotelezhetd (szemét 6sszeszedése, személyes holmik rendberakasa,
mas hasznalati eszkdzok elrakasa stb.).

* A kollégiumba a tanulok altal behozott sziikséges ruhazati és hasznalati targyakon kiviil
egyeb értéktargyakért (¢kszer, mobiltelefon stb.) a kollégium feleldsséget nem vallal.
Amennyiben a tanulok pénzt hoznak magukkal, lehetdségiik van azt neveldtanarukra
rabizni.

31.17. Hazautazasok rendje

* A kollégium munkarendje biztositja, hogy a sziild irasos kérelme alapjan a tanul6 sziild
altal megnevezett kisérével vagy onalléan hazamehessen.

* Kiilon irasbeli megegyezés alapjan a kollégiumi intézményegység-vezetod
engedélyezheti, hogy a tanul6 a csalad rokondval vagy megbizottjaval tavozzon el a
kollégiumbol.

* Fels6é tagozatos ¢és kozépiskolai tanuldk oOnallé eltavozasat a kollégiumi
intézményegység-vezetd irasban engedélyezi a sziil6 irasos kérelme alapjan. A tanulok
eltavozasat illetve visszaérkezését irasban kell rogziteni.

31.18. A tanulék elmarasztalasanak, fegyelmezésének formai

Azt a kollégista tanuldt, aki az intézmény Hazi- és Napirendjét, egyéb szabalyozokat
szandékosan vagy felrohatd gondatlansdggal megszegi, fegyelmezd intézkedésben, vagy
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal, fegyelmi biintetésben kell részesiteni. Egy
jogsértésért egy fegyelmi eljaras indithato, egy biintetés szabhato ki.

A fegyelmi biintetést a kollégiumi neveldtestiilet hozza.

A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkoz, melynek alkalmazasakor
figyelembe kell venni a tanul6 €letkori sajatossagait, a terhére felrott kotelességszegés sulyat,
értelmi fejlettségeét.

A fegyelmi eljarast az NKkt. a fegyelmi eljaras szabalyait a 32.§ 1.g, 37.§, 38.§, 53.§, 56.§ és 58-
59.§ valamint a Miikr. 53-61.§ hatdrozza meg.

A fegyelemi eljarast megel6z6 egyeztet eljards indithatd, amennyiben a felek mindegyike
ezzel egyetért. Ebben az esetben lehetdség nyilt olyan eljards megszervezésére, és elinditasa,
melyben fel lehet tarni a kotelességszegéshez elvezetd eseményeket, és megoldasokat is lehet
keresni.

A fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
A fegyelmi targyalason hozott dontés fokozatai:

*  megrovas;
*  s7igoru megrovas;
* meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése illetve megvonasa,
» athelyezés masik csoportba, osztalyba vagy intézménybe,
* kizarés
A fegyelmi eljaras részletes szabalyait az intézményi SZMSZ tartalmazza.
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A kollégiumban fegyelmi vétségnek mindsiil:

* dohanyzas, alkohol és barmilyen tudatmodosité szer behozatala, hasznélata,

* engedély nélkiili tavolmaradas,

* szandékos rongalas,

* hazi- és napirend sulyos, tudatos megsértése, takarodo utani rendsértések,

* tlizgyujtasra alkalmas eszk6zok, anyagok épiiletbe behozatala,

* mindennemi szurd, vagdeszkozok, veszélyes targyak birtoklasa,

* masok testi épségének és egészségének veszélyeztetése, sértése,

* emberi méltosag kozvetlen, ill. kozvetett megsértése,

* lopas,

* rendszeresen ismétlddo kisebb sulyu hazirendszegd magatartas,

* ahelyiségek, berendezési targyak, eszk6zok szandékos megrongalasa,

* akollégium neveldi és alkalmazottai emberi méltésaganak megsértése,

* a kollégium teriiletén kereskedelmi jellegli tevékenység folytatdsa (jogsértd
magatartas).

31.18.1. A tanulék jutalmazasa

Azt a kollégistat, aki tanulmanyi-, sokrétli kollégiumi kozdsségi tevékenységét kiemelkedden
végzi, magatartasa példamutato, jutalmazni lehet.

A jutalmazas, elismerés konkrét formai lehetnek:

* szobeli

* firasbeli
A jutalmat, elismerést a megfeleld szintii kozosség elott kell atadni, illetve méltatni.
A jutalmazésrol, elismerésrol a sziil6t értesiteni kell.

31.19. Fizetési kotelezettség

* A sziild étkezési téritési dijat fizet targy ho 10. napjaig. Az iskolai étkezésért fizetendd
dijat a szolgaltatdé cég allapitja meg. A befizetések iddpontjardl a helyben szokasos
modon kihelyezett értesitésekbdl, illetve a honlaprol lehet tdjékozdodni.

* A hatralékot a kdvetkezé honap 10. napjaig kell rendezni.
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Jelen dokumentum az Dr. Torok Béla Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté
Nevelés-Oktatist Végzo Iskola és Kollégium)

Hazirendje

A Hazirend modositasa

Ezen Hézirend modositasa csak a nevelGtestiilet elfogadasaval és a koznevelési térvény altal
meghatarozott kozosségek egyetértésével lehetséges.

A Hazirend eldirdsainak idéleges médosulasai

Jelen Hazirend el6irasait ideiglenes, atmeneti jelleggel médosithatjak a nevelés-oktatas kereteit
meghatdrozd, a Hazirend utols6 moddositasa Ota életbd 1épé jogszabalyok, elbirasok,
eljarasrendek, protokollok, ajanlasok hatdlyos elbirasai (lasd pl. veszélyhelyzet, jarvanyiigyi
kesziiltség, haborus veszélyhelyzet, energia-veszélyhelyzet, a normal munkarendtol eltér - un.

digitalis - munkarend stb.) vagy egyéb rendkiviili, elére nem tervezett helyzetek.

Budapest, 2024. oktober 25.
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Dr. Torok Béla Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalénos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola és
Kollégium a Hazirendjének elfogadasa és jovahagyasa

A Hazirend moddositasaval kapcsolatban a didkonkormanyzat - a jogszabalyban
meghatarozottak szerint- véleményt nyilvanitott, és az abban foglaltakkal egyetért, melynek
tényét a didkonkormanyzat képviselbje tanusitja.

Budapest, 2024. oktober 23.

DOK segité pedagdgus

A Hazirend mddositasat az intézmény vezetdjének eldterjesztése utan a neveldtestiilet 2024.
oktober 25-én elfogadta. Az elfogadas tényét az intézményegység-vezetdk az aldbbiakban
hitelesit6 alairasukkal tanudsitjak.

Budapest, 2024. oktdber 25.
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